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PROTOCOLO DE INTENGOES DO CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL AGENCIA
AMBIENTAL DO VALE DO PARAIBA

Protocolo de Intencbes que entre si firmam o Municipio:
Prefeitura Municipal de Campos de Jorddo, CNPJ/MF:
45.699.626/0001-76, representado pelo Prefeito Municipal
Marcelo Padovan e o Consorcio Publico Agéncia
Ambiental do Vale do Paraiba, inscrito no CNPJ/MF:
45.082.421/0001-47, neste ato representado pelo seu
Presidente Anderson Farias Ferreira, com a finalidade de
integrar no Consércio Publico, nos termos da Lei n®
11.107, de 6 de abril de 2005, e demais legislagbes
pertinentes.

TITULO I - DAS DISPOSIGOES INICIAIS
CAPITULO | - DO CONSORCIAMENTO

Clausula 1? - Consideram-se subscrito deste Protocolo de Intengées e podendo integrar o Consércio
Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba como consorciado o seguinte Municipio:

| - MUNICIPIO: Prefeitura Municipal de Campos de Jord&o, pessoa juridica de direito publico, CNPJ/MF
n° 45.699.626/0001-76, representado pelo Prefeito Municipal Marcelo Pandovan, portador do CPF/MF:
040.680.458-36, localizado & Avenida Frei Orestes Girardi n® 893, Vila Abernéssia, Campos do Jord&o
— SP, CEP: 12.460-000.

CAPITULO Il - DA RATIFICAGAO

Clausula 2* - Este Protocolo de Intengdes converter-se-4 em Contrato com o Consércio Publico
Ageéncia Ambiental do Vale do Paraiba, inscrito no CNPJ/MF: 45.082.421/0001-47, mediante a entrada
em vigor de lei ratificadora aprovada pela Camara Municipal e sancionada pelo Prefeito que subscreve:

- § 1° - Somente sera considerado consorciado o Municipio subscritor do Protocolo de Intengbes que o
ratificar por meio de lei municipal.

§ 2° - O Municipio que integrar o Consércio Puablico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba
providenciara a inclus@o de dotag&o orgamentaria para destinagio de recursos financeiros e a
celebragéo do Contrato de Rateio e Contrato de Programa, conforme for o caso.

§3° 5 Sera automaticamente admitido no Consoércio Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba o
Municipio que efetuar a ratificagdo em até 2 (dois) anos contados a partir da subscri¢éo do presente
Protocolo de Intengdes.

§ 4° - A ratificagéo realizada ap6s 2 (dois) anos da subscrigio do presente Protocolo de Intencdes
dependera de homologagdo da Assembleia Geral.

§ 5° - Na hipotese da lei de ratificagéo prever reservas para afastar ou condicionar a vigéncia de
clausulas, paréagrafos, incisos ou alineas do presente Protocolo de Intengées, o consorciamento do
Municipio dependera de que as reservas sejam aceitas pela Assembleia Geral.

§ 6° O ente da Federagdo n&o designado na Clausula Primeira deste Protocolo de Intengbes, porém,
integrante da Regi&o Metropolitana do Vale do Paraiba e Litoral Norte, podera integrar o Consoércio

Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba, mediante aprovacio pela Assembleia Geral do
Consorcio e ratificado, por lei, do Protocolo de Intengdes pelo ente ingressante. /
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§ 7° Aos municipios fundadores sera concedida a isencéo no valor de ades&o ao consércio.
TITULO Il - DA CONSTITUICAO DO CONSORCIO PUBLICO
CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, CONSTITUIGAO E NATUREZA JURIDICA

Clausula 32 - O consorcio publico denominar-se-a Consércio Publico Agéncia Ambiental do Vale do
Paraiba, constituido sob a forma de associagéo publica, com personalidade juridica de direito publico
e natureza autarquica interfederativa.

Paragrafo Gnico. Aprovadas e em vigéncia as leis ratificadoras reportadas pela Clausula Segunda, o
Consoéreio adquire personalidade juridica conforme previsdo deste Protocolo de Intengdes convertido
em Contrato de Consoércio Publico, nos termos da Lei Federal n® 11.107, de 06 de abril de 2005 e
Decreto Federal n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007.

CAPITULO Il - DA SEDE, DURAGAO E AREA DE ATUAGAO

Clausula 4 - O Consorcio Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba tem a sede administrativa
na Rua Euclides Miragaia, 433, sala 201, Edificio Crystal Center, Jardim S&o Dimas, Municipio de Sao
José dos Campos, Estado de Sao Paulo, CEP: 12.245-902.

§ 1° - O Consoércio Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paralba vigorara por prazo indeterminado.

§ 2° - A area de atuagdo do Consorcio sera formada pelo territorio dos municipios consorciados,
constituindo-se numa unidade territorial sem limites intermunicipais para as finalidades a que se propbde.

§3° - A sede do consorcio podera ser alterada mediante deciséo da pelo menos 2/3 da assembleia
geral.

CAPITULO lll - DAS FINALIDADES E DO OBJETO

Clausula 5° - Constitui a finalidade do Consércio Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba, na
qualidade 6rgao delegado dos Municipios Consorciados no campo de Licenciamento Ambiental,
Fiscalizagdo Ambiental, de controle da poluigdo, protegéo, controle e desenvolvimento do meio
ambiente e uso adequado dos recursos naturais e recursos hidricos de &@mbito local, como érgéo
executor responsavel pelo controle e fiscalizag8o dessas atividades, nas suas respectivas jurisdicdes
locais, integrando o Sistema Nacional de meio Ambiente — SISNAMA, previstos no inciso VI, do art, 6°
da lei Federal n® 6.938, de 31 de agosto de 1981, no § 1° do art. 70 da Lei Federal n® 9.605, de 12 de
fevereiro de 1998 e no inciso | do art. 4° da Lei Complementar n® 140, de 08 de dezembro de 2011.
S&o finalidades do Consorcio:

| - a representacéo do conjunto de Municipios que o integram em assuntos de interesse comum, perante
quaisquer outras entidades de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais;,

Il - a gestéo associada de servigos publicos ou de interesse publico;

lll - a prestag&io de servigos, inclusive de assisténcia técnica, licenciamento ambiental e fiscalizagao
ambiental, na gestdo ambiental & administragéo direta ou indireta dos Municipios consorciados;

IV - o compartilhamento ou 0 uso em comum de instrumentos e equipamentos, inclusive de gestao, de
manutencgio, de informatica, de pessoal técnico e de procedimentos de licitag&o e de admisséo de
pessoal;

V - a produgéo de informagdes ou de estudos técnicos;

VI - a promogao do uso racional dos recursos naturais e a protecao do meio-ambiente;

P

Rua Euclides Miragaia, 433 —sala 201 — cep 12.245-902- Centro /
S&o José Dos Campos — Séo Paulo
CNPJ N° 45.082.421\0001-47

Pagina 2 de 44



Agéncia CONSORCIO PUBLICO AGENCIA AMBIENTAL DO VALE DO PARAIBA
Ambiental S#o José dos Campos, Tremembé, Santo Antonio do Pinhal, Paraibuna, Jambeiro e Monteiro Lobato

¥ Vale do Paraiba

VIl - 0 apoio e o fomento do intercambio de experiéncias e de informagdes entre os entes consorciados;

VIII - o fornecimento de assisténcia técnica, extensao, treinamento, pesquisa e desenvolvimento urbano
e gestdo ambiental;

IX - 0 exercicio de competéncias pertencentes aos entes da Federagdo nos termos de autorizag&o ou
delegacéo;

X - a aquisigdo ou administragdo de bens para uso compartilhado dos Municipios consorciados;

Xl - o desenvolvimento de planos, programas e projetos destinados a recuperagdo, preservagéo e
melhoria das condi¢cdes ambientais.

Paragrafo Gnico. Os Municipios poderéo se consorciar em relagéo a todas as finalidades objeto da
instituicdo do Consoércio ou apenas em relagédo a parcela destas.

Clausula 62 - Constitui objeto do Consorcio:

| - a prestag&o de servigos de licenciamento ambiental de empreendimentos e atividades publicas ou
privadas de impacto ambiental local, assim como aquelas delegadas ao Municipio por meio de
convénios ou outros instrumentos legais e empreendimentos e atividades n&o licenciaveis em outras
esferas de governo, em carater suplementar;

Il - o preparo de toda e qualquer documentag&o junto aos 6rgéos ambientais, estadual e federal, para
habilitacdo do municipio em promover o licenciamento ambiental;

Il - o fornecimento de assisténcia técnica, extens#o, treinamento, pesquisa e desenvolvimento urbano,
para fins de licenciamento ambiental;

IV — prestacéo de servigos técnicos especializados, estudos de viabilidade e de mercado, auditoria e
analise de gest&o dos empreendimentos empresariais, sociais e ambientais instalados, com a utilizagéo
dos incentivos fiscais, materiais e financeiros, através de cobranga de prego publico a ser definido em
procedimento préprio.

V —fiscalizar e impor penalidades:

a) aquem instale ou opere as atividades ou opere as atividades de que trata o inciso | deste artigo,
sem licenga ou autorizag&o ambiental ou descumpra as exigéncias e condigdes nelas impostas;
b) aquem cause poluigéo ou degradag&io do meio ambiente;

¢) aos infratores da legislag&o sobre o uso e ocupagéo do solo em dreas de protecdo mananciais
de ambito local;

d) aos infratores da legislag&o sobre o zoneamento industrial de ambito local;

VI — executar o monitoramento ambiental, em ambito local, em especial da qualidade dos recursos
hidricos superficiais e subterraneos, do ar e do solo:

VIl - efetuar exames e anélises necessarios ao exercicio das atividades de licenciamento, fiscalizagso
e monitoramento ambiental;

VIl - desenvolver estudos e pesquisas de interesse de seu campo de atuagéo;

IX — promover treinamento e aperfeicoamento de pessoal para as atividades relacionadas com o seu
campo de atuagao;

X — prestar servigos técnicos especializados a terceiros no ambito de seu campo de atuacgéo,
exclusivamente, para licenciamento para outros 6rgéos estaduais e federal, através de cobranga

4

Rua Euclides Miragaia, 433 — sala 201 — cep 12.245-902- Centro /
S#o José Dos Campos — S#o Paulo
CNPJI N°45.082.421\0001-47
Péagina 3 de 44

/



+@fagencia  CONSORCIO PUBLICO AGENCIA AMBIENTAL DO VALE DO PARAIBA

0 Vale do Paraiba S80 José dos Campos, Tremembe, Santo Antonio do Pinhal, Paraibuna, Jambeiro e Monteiro Lobato

prego publico.
X| — explorar direta ou indiretamente os resultados das pesquisas realizadas;

XIl — promover o intercambio de informagdes e transferéncia de tecnologia com entidades nacionais e
internacionais no ambito de seu campo de atuagéo;

Xlll — expedir normas tecnicas especificas e suplementares no ambito de suas atribuigdes.
CAPITULO IV - DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Clausula 72 - Para o desenvolvimento de seus objetivos, o Consércio Publico Agéncia Ambiental do
Vale do Paraiba podera valer-se dos seguintes instrumentos:

| - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios, contribuicbes e
subvengbes sociais ou econdmicas de outras entidades e érgéos de governo, inclusive com municipios
que nao tenham sido subscritores do presente Protocolo de Intengbes;

Il - promover desapropriagbes e instituir servidbes nos termos de declaragdo de utilidade ou
necessidade publica, ou interesse social, realizada pelo Poder Publico;

IIl - ser contratado pela administragdo direta ou indireta dos entes da Federagdo consorciados,
dispensada a licitac&o nos casos em que a legislagdo permitir e respeitando este protocolo;

IV - estabelecer contrato de programa, termos de parceria e contratos de gestéo para a prestacéo dos
servigos publicos fixados neste protocolo;

V - contratar operagédo de crédito, observados os limites e condigbes estabelecidas na legislagdo
pertinente.

VI — autorizagdo para licitar ou outorgar concessé&o, permissao ou autorizagéo da prestacéo de servigos
de licenciamento ambiental e ou fiscalizagdo ambiental.

§ 1°. O Consoércio Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba podera emitir documentos de
cobranga e exercer atividades de arrecadag&o de tarifas e outros pregos publicos pela prestagao de
servicos ou pelo uso ou outorga de uso de bens publicos por ele administrado ou, mediante autorizagao
especifica, pelo ente consorciado.

§ 2° O Consorcio Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba podera outorgar concessao, permissao
ou autorizago de obras ou servigos plblicos mediante autorizag&o prevista no contrato de consorcio
publico, que devera indicar de forma especifica o objeto da concessao, permissdo ou autorizagéo e as
condigdes a que devera atender, observada a legislag&o de normas gerais em vigor.
§ 3° O Consércio Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba podera assinar a emiss&o e concessao
de licenciamento ambiental e fiscalizag&o ambiental no &mbito dos Municipios Consorciados de impacto
local.

CAPITULO V - DOS DIREITOS DOS ENTES CONSORCIADOS
Clausula 8 - Constituem direitos dos entes consorciados:
| - participar das Assembleias Gerais e discutir os assuntos submetidos a apreciagao dos consorciados;
Il — votar e ser votado para os cargos de Presidente e de Vice-Presidente;

Il — propor medidas que visem atender aos objetivos e interesses dos Municipios e ao aprimoramento
do Consorcio Publico; /4
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IV — compor a Secretaria Executiva do Consoércio Publico nas condi¢cdes estabelecidas neste Estatuto.

Paragrafo tnico - Quando adimplente com suas obrigagdes, qualquer ente consorciado é parte
legitima para exigir o pleno cumprimento das clausulas previstas no Contrato do Consorcio Publico e
no Estatuto.

CAPITULO VI - DOS DEVERES DOS ENTES CONSORCIADOS
Clausula 92 - Constituem deveres dos entes consorciados:

| — cumprir e fazer cumprir o Contrato de Consorcio Publico, em especial, quanto ao pagamento das
contribuicdes previstas no Contrato de Rateio;

Il — acatar as determinacdes da Assembleia Geral, cumprindo com as deliberagdes e obrigagbes do
Consorcio Publico, e em especial ao que determinam o Contrato de Programa e o Contrato de Rateio;

Ill = cooperar para o desenvolvimento das atividades e a efetividade dos atos, agdes e metas do
Consoércio Publico, bem como contribuir com a ordem e a harmonia entre os consorciados e
colaboradores;

IV — atuar pelo fortalecimento do Consoércio Publico;

V - participar ativamente das reunibes e Assembleias Gerais do Consoércio Publico, por meio de
proposigbes, debates e deliberagbes e do voto, sempre que convocados;

VI - cumprir com suas obrigagtes operacionais e financeiras assumidas com o Consércio Publico, sob
pena de suspensé&o e posterior exclusdo na forma do Contrato de Consércio:

VIl - ceder, se necessario, servidores para o Consércio Publico na forma do Contrato de Consércio:
VIII - incluir, em sua lei orgamentaria ou em créditos adicionais, dotagbes suficientes para suportar as
despesas que, nos termos do orgamento do Consércio Publico, devam ser assumidas por meio de
Contrato de Rateio e Contrato de Programa, conforme for o caso:

IX - compartilhar recursos e pessoal para a execugdo de servigos, programas, projetos, atividades e
agbes no ambito do Conséreio Publico, nos termos de Contrato de Programa.

TITULO Il - DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA
CAPITULO | - DAS DISPOSICOES GERAIS

Clausula 10 - Para o cumprimento de seus objetivos, o Consércio Publico Agéncia Ambiental do Vale
do Paraiba contara com a seguinte estrutura organizacional;

| - Assembleia Geral;

Il - Presidéncia;

Il - Secretaria Executiva;

VI - Conselho Fiscal e Controle Social;
V - Diretorias.

Paragrafo Gnico. O Consércio sera organizado por Estatuto cujas disposicées, sob pena de nulidade,
dever&o atender a todas as clausulas deste Protocolo de Intengdes.
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CAPITULO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL

Clausula 11 - A Assembleia Geral, instancia maxima do Consércio Publico, ¢ 6rgdo colegiado
composto pelos Chefes dos Poderes Executivos de todos os entes consorciados.

§ 1° - No caso de impedimento ou auséncia do Chefe do Poder Executivo, este podera delegar
expressamente competéncia ao Vice-Prefeito para representa-lo na Assembleia Geral.

§ 2° - Ninguém podera representar dois consorciados na Assembleia Geral, ou seja, para preservacgéo

da autonomia dos Entes consorciados n&o sera admitida a representagdo de um Municipio por servidor,
dirigente ou Chefe de Poder de outro Municipio.

§ 3° - Acaso o Chefe do Poder Executivo se faga representar por outro servidor municipal ou dirigente
de algum Org&o ou Unidade Administrativa do Municipio, este n&o tera direito a voto nas deliberages
da Assembleia Geral.

Clausula 12 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente, no minimo, 03 (irés) vezes ao ano em
datas a serem definidas pela Secretaria Executiva, e, extraordinariamente, sempre que convocada,
inclusive, neste ultimo caso, para deliberar sobre a destituicdo do Secretario Executivo efou Presidente
e sobre alteragfes estatutarias.

Clausula 13 - Compete a Assembleia Geral:

| — homologar o ingresso no Consércio Pablico de ente federativo que nao tenha sido subscritor inicial
do Protocolo de Intengbes;

Il - aplicar a pena de exclus&o do Consoércio Publico;

Il - eleger ou destituir o Presidente e o Vice-Presidente do Consorcio Publico;

IV — ratificar ou recusar a nomeacé&o ou destituir os demais membros da Secretaria Executiva;
V — aprovar:

a) o orgamento plurianual de investimentos;

b) o programa anual de trabalho;

¢) o orgamento anual do Consércio Publico, bem como os respectivos créditos adicionais, e inclusive a
previs&o de aportes a serem cobertos por recursos advindos do Contrato de Rateio;

d) a realizagio de operagdes de crédito;

e) a fixagéo, a revis&o e o reajuste de tarifas e outros pregos publicos, bem como de outros valores
devidos ao Consorcio Publico pelos consorciados;

f) a alienagéo e a oneragéo de bens do Consorcio Publico ou dagueles que, nos termos de Contrato de
Programa, Ihe tenham sido outorgados os direitos de exploragao;

VI — homologar as decisées do Conselho Fiscal e de Controle Social;

VIl — aceitar a cess&0o de servidores por ente federativo consorciado ou conveniado ao Consorcio
Publico;

VIl — aprovar a elaborag@o ou alteragéo:

a) do Protocolo de Intengdes;

&
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b) do Contrato de Consércio Publico;

c) do Estatuto Social;

d) dos Contratos de Programa;

e) dos Contratos de Gestéo;

f) dos Termos de Parceria e Gestdo Associada de Servigo Publico;
g) dos Contratos de Rateio;

IX — apreciar e sugerir medidas sobre:

a) a melhoria dos servigos prestados pelo Consoércio Publico;

b) o aperfeigoamento das relagbes do Consdrcio Publico com érgéos publicos, entidades e empresas
privadas.

X — aprovar Resolugbes e atos previstos no Protocolo de intengbes e Estatuto;

Xl — deliberar sobre outros assuntos de interesse do Consorcio que forem submetidos & Assembleia
Geral;

Xl - A alterag&o de contrato de consércio publico dependera de instrumento aprovado pela assembleia
geral, ratificado mediante lei pela maioria dos entes consorciados. (Incluido pela Lei Federal n°® 14.662,
de 2023).

Xl - O protocolo de intengdes de cada municipio consorciado deve ser publicado na imprensa oficial
dos respectivos municipios consorciados.

CAPITULO Ill - DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE

Clausula 14 — O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos em Assembleia especialmente
convocada, no més de janeiro de cada ano, podendo ser apresentadas candidaturas nos primeiros
trinta minutos e somente sera aceita a candidatura de Chefe de Poder Executivo de ente consorciado,
ou seja, de Prefeito titular.

§ 1° - O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos mediante voto publico e nominal e havendo
apenas um candidato para cada fungéo, a eleig8o podera se dar por aclamago, mediante deliberacéo
da Assembleia Geral.

§ 2° - Sera considerado eleito o candidato que obtiver ao menos dois tergos (2/3) dos votos.

§ 3° - Caso nenhum dos candidatos tenha alcangado ao menos 2/3 dos votos, realizar-se-a segundo
turno de elei¢&o na mesma Assembleia Geral, cujos candidatos ser#o os dois candidatos mais votados
para cada fungdo.

§4° - No segundo turno sera considerado eleito o candidato que obtiver a maioria dos votos, excetuados
os votos brancos.

§ 5° - Na ocorréncia de prorrogag&o do mandato do Presidente ou do Vice-Presidente em exercicio, o
mandato do novo Presidente e Vice-Presidente se iniciara um dia ap6s a eleigso.

§ 6° - Os novos Presidente e Vice-Presidente eleitos ter&o livre acesso aos documentos e informagtes
do Consorcio Publico para fins de transigéo administrativa e continuidade dos servigos publicos, a parti%
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da eleigdo até o inicio de seu mandato, cabendo & Secretaria Executiva zelar pelo atendimento desta
disposicao.

§ 7° - O substituto ou sucessor do Prefeito na dire¢do do Municipio consorciado o substituird
automaticamente na Presidéncia ou Vice-Presidéncia do Consoércio Publico, sem prejuizo das
disposigbes previstas no Estatuto.

§ 8° - O mandato do Presidente e/ou do Vice-Presidente cessara automaticamente no caso de o eleito
n&o mais ocupar a Chefia do Poder Executivo do Ente consorciado que representa na Assembleia
Geral, hipotese em que serd sucedido automaticamente por quem preencha essa condicéo.

§ 9° - No caso de renuncia conjunta do mandato de Presidente e de Vice-Presidente, o exercicio interino
da funcdo de Presidente cabera ao Chefe do Poder Executivo de maior idade, dentre todos os demais
representantes dos Entes consorciados, ao qual compete convocar novas eleigdes, para término do
mandato objeto de renincia, observados as disposi¢des do Estatuto, no que couber.

§ 10 - O mandato do Presidente e do Vice-Presidente do Consorcio Publico sera de dois anos, iniciando-
se em 15 de janeiro, permitida a reeleigdo para um Unico mandato subsequente.

§ 11 - O Presidente eleito assinara termo de posse na forma de Resolugéo junto a Secretaria Executiva
do Consércio Publico na data de inicio de seu mandato.-

§ 12 - O Vice-Presidente eleito sera empossado pela Secretaria Executiva na mesma data e local da
posse do Presidente.

§ 13 - O Vice-Presidente podera se candidatar para a fungdo de Presidente sem a

desincompatibilizacéo da fungéo ocupada, desde que ndo tenha substituido o titular nos ultimos seis
meses.

Clausula 15 - Sem prejuizo de outras competéncias estabelecidas no Estatuto ou por deliberagéo da
Assembleia Geral, incumbe ao Presidente:

| — convocar as reunibes da Secretaria Executiva;

Il = zelar pelos interesses do Consércio Publico, exercendo todas as competéncias que n&o tenham
sido outorgadas pelo Contrato ou pelo Estatuto a outro 6rgéo do Consorcio;

Il — promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o desenvolvimento das
atividades do Consoércio Publico.

§ 1° - Por razdes de urgéncia ou para permitir a celeridade na condugéo administrativa do Consércio
Publico, o Secretario Executivo podera ser autorizado a praticar atos em nome do Presidente.

§ 2° - Na auséncia eventual ou impedimento temporéario do Presidente, assumira o Vice-Presidente,
exercendo todas as competéncias daquele, mediante ratificagdo da Assembleia Geral, sem prejuizo do
disposto no Estatuto.

CAPITULO IV - DA SECRETARIA EXECUTIVA

Clausula 16 - A Secretaria Executiva € composta por dois membros que exercer&o fungbes, sendo um
o Presidente do Consércio Publico e outro o Secretario Executivo.

§ 1° - Nao havera percepgéo de remuneragao ou quaisquer espécies de verba indenizatoria por parte
do Presidente, sem prejuizo do pagamento das despesas de locomogao, transporte, hospedagem e/ou
alimentagao quando em deslocamento no interesse exclusivo do Consorcio Publico.

§ 2° - O Secretério Executivo percebera a remuneracao estabelecida para a fungao. podendo, a critério

Rua Euclides Miragaia, 433 — sala 201 — cep 12.245-902- Centro /
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de 2/3 da Assembleia, perceber gratificagdo por fungdo ou demais suplementagdes definidas no
Estatuto.

§ 3° - O ocupante do emprego de Secretario Executivo sera nomeado por resolugéo do Presidente qo
Consoreio Publico, observadas as disposigdes do Estatuto, devendo tomar posse e entrar em exercicio
na forma do regulamento do quadro de pessoal do Consorcio Publico.

§ 4° - A Secretaria Executiva deliberara de forma colegiada, exigindo-se unanimidade de votos para a
aprovagéo de qualquer matéria.

§ 5° - A Secretaria Executiva reunir-se-4 mediante a convocagéo do Presidente ou do Secretério
Executivo.

§ 6° - As deliberagdes da Secretaria Executiva serdo externadas na forma de Resolugio.

§ 7° - Havendo divergéncias de entendimento da Secretaria Executiva, o assunto sera dirimido pela
Assembleia Geral, por votacéo de maioria simples.

Clausula 17 — Sem prejuizo de outras atribuicdes contempladas no Estatuto ou por deliberagéo da
Assembleia Geral, compete & Secretaria Executiva:

| - representar o Consoércio Publico judicial e extrajudicialmente;

Il — ordenar as despesas do Consorcio Publico e responsabilizar-se pela sua prestagéo de contas;
Il - julgar recursos relativos a:

a) homologacgéo de inscrigéo e de resultados de concursos publicos;

b) impugnacéo de edital de licitagdo, bem como os relativos & inabilitagéo, desclassificagéo e
homologagéo e adjudicagéo de seu objeto;

c) aplicag&o de penalidades a servidores do Conséreio Publico;

IV — autorizar que o Consércio Publico ingresse em juizo, reservado ao Presidente a incumbéncia de,
tomar as medidas que reputar urgente;

V — autorizar a dispensa ou exoneragio de empregados e de servidores temporarios.

VI — autorizar e aceitar a oferta de servidores cedidos ao Consércio, assim como dispensa-los para que
retornem ao cedente.

VIl — promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o desenvolvimento das
atividades do Consorcio Publico.

VIl - assinar os documentos de autorizago, permissio e ou concessio de licenciamento ambiental e
fiscalizag&o ambiental, mediante delegag&o descrita no Estatuto Social dos Municipios Consorciados,
conforme dispositivos dos artigos 5° e 17 da Lei Complementar n® 140, de 08 de dezembro de 201 1,
art. 70, § 1° da Lei Federal n® 6.938, de 31 de agosto de 1981.

CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL E DO CONTROLE SOCIAL

Clausula 18 - O Conselho Fiscal e do Controle Social & o orgao fiscalizatério do Consorcio, responsavel
por exercer, além do disposto no Estatuto, o controle da legalidade, legitimidade e economicidade da
atividade patrimonial e financeira do Consércio Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba,
manifestando-se na forma de parecer, com o auxilio, no que couber, do Tribunal de Contas. Compete

ao Conselho Fiscal e de Controle Social: ﬁ
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| — emitir parecer por escrito sobre o balango contabil, financeiro, orgamentario, operacional,
patrimonial, registros financeiros e relatérios das contas anuais em geral,

§ 1° O Parecer devera conter histérico, analise da matéria e conclusao;

§ 2° O prazo para entrega do Parecer de Prestagéo de Contas Anual deve ser entregue até o dia 15
(quinze) de fevereiro do ano corrente, referente ao Exercicio Anterior;

§ 3° O Parecer emitido pelo Conselho Fiscal e de Controle Social sobre a Prestagéo de Contas Anual
deve conter a assinatura do Presidente do Conselho Fiscal e de Controle Social ou do seu substituto
legal, qguando ocorrer impedimento, suspei¢éo ou auséncia justificada.

Clausula 19 - O Conselho Fiscal e de Controle Social € composto por Conselheiros indicados pelos
Conselhos Municipais de Meio Ambiente dos municipios participantes do Consércio Publico.

§ 1° Cada Conselho de Municipal de Meio Ambiente devera indicar um membro da sociedade civil e
um membro do poder publico para compor o Conselho Fiscal e de Controle Social;

§ 2° - Os membros do Conselho Fiscal e de Controle Social n&o sero remunerados, sob pretexto ou
forma alguma, sendo, entretanto, o exercicio do mandato considerado servigo publico relevante.

§ 3° - Os membros do Conselho Fiscal e de Controle Social somente poderéo ser afastados de seus
cargos mediante mogdo de censura aprovada por pelo menos 2/3 (dois tercos) de votos da Assembleia
Geral, exigida a presenca de todos os representantes dos Entes consorciados.

CAPITULO V-A - DO CONTROLE INTERNO

Art. 19-A — O Controle Interno sera exercido pelos Empregados Publicos efetivos do Consdércio Publico
Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba, nomeados pela Secretaria Executiva do Consorcio Publico
Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba, composto de 03 (trés) membros, sendo 02 (dois) da area
administrativa com conhecimento na area contabil, financeira, orcamentaria, administragéo publica e
direito e 01 (um) da area técnica ambiental.

§ 1° - Os membros do Controle Interno nomeados n&o serfo remunerados sob pretexto ou forma
alguma, sendo, entretanto, o exercicio do mandato considerado servigo publico relevante.

§ 2° - Nos moldes do art. 70 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil e das Instrugbes n°
01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, os membros do Controle Interno manteréo
arquivados na origem todos os relatérios e pareceres exarados no cumprimento das funcbes
constitucionais e legais atribuidas ao controle interno, quais sejam:

| - avaliar o cumprimento das metas fisicas e financeiras dos planos orgamentarios, bem como a
eficiéncia de seus resultados;

Il - comprovar a legalidade da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial;

Il - comprovar a legalidade dos repasses a entidades do terceiro setor, avaliando a eficacia e a
eficiéncia dos resultados alcangados;

IV - exercer o controle das operacées de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres
do Consércio Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba;

V - apoiar o Tribunal de Contas no exercicio de sua missao institucional;
VI - em conjunto com Secretério Executivo e Diretoria Administrativa, assinar o Relatério de Gestao

Fiscal, e A
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VIl - atestar a regularidade da tomada de contas dos ordenadores de despesa, recebedores,
tesoureiros, pagadores ou assemelhados.

§ 3° - O Controle Interno possui as atribuicdes de responsavel junto ao Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, que compreendem:

a) acompanhamento de todos os processos que estdo em julgamento na Corte de Contas, com o
acompanhamento, inclusive, das publicagdes no Diario Oficial do Municipio da Sede do Consércio
Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba;

b) acompanhamento didrio de todos os comunicados, inclusive da AUDESP (Auditoria Eletrénica),
divulgados pelo site do Tribunal de Contas do Estado;

c) recepgdo e acompanhamento do atendimento das requisigbes emitidas pelas Diretorias de
Fiscalizag&o do Tribunal de Contas do Estado.

CAPITULO VI - DAS DIRETORIAS
Clausula 20 — A Diretoria Administrativa e a Diretoria Ambiental sdo érgéos executivos do Consorcio.
Paragrafo unico - Para o desempenho das atribuicbes das Diretorias, fica a Assembleia Geral
autorizada a determinar o provimento de 20 (vinte) empregos publicos para cada Diretoria, exigida

formagéo de nivel compativel com a fungéo, com regular inscrigdo no 6érgéo competente.

Clausula 21 - A Diretoria Administrativa & responsabilidade do Diretor Administrativo, com apoio do
Coordenador Juridico no que couber, ao qual compete:

| - receber e expedir documentos e correspondéncias do Consércio, mantendo em ordem toda a sua
documentagéo administrativa e financeira, bem assim zelando e responsabilizando-se pelo seu
controle, organizagéo e arquivo;

Il - realizar programagé&o dos compromissos financeiros a pagar e a receber do Consorcio;

il - executar a gestdo administrativa e financeira do Consorcio dentro dos limites do orgamento
aprovado pela Assembleia Geral, observada a legislagdo em vigor, em especial as normas da
administrag@o publica;

IV - elaborar Plano Plurianual de Diretrizes Orgamentérias e Orgamento Anual;

V- elalqorar a Prestagéo de Contas mensal, o Relatério de Atividades e os Balancos Anuais a serem
submetidos ao Conselho Fiscal e de Controle Social e & Assembleia Geral do Consorcio;

VI - elaborar a prestagéo de contas de projetos, convénios, contratos e congéneres dos auxilios e
subvengdes concedidos e/ou recebidos pelo Consoéreio;

VIl - controlar o fluxo de caixa;

VIl - elaborar e analisar projetos sob a 6tica da viabilidade econémica, financeira e dos impactos, a fim
de subsidiar processo decisorio;

IX - acompanhar e avaliar projetos;
X - avaliar a execug&o e os resultados alcangados pelos programas e a¢des implementados;
Xl - elaborar relatérios de acompanhamento dos projetos/convénios para os 6rgéos superiores:

XlI - movimentar em conjunto com a secretaria Executiva as contas bancérias e os recursos ﬁnanceiro%

/
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do Consoércio;

Xl - providenciar e solucionar as diligéncias solicitadas pelos 6rgdos colegiados do Consorcio,
Presidéncia e Tribunal de Contas do Estado;

XIV - realizar as atividades de relagbes publicas do Consércio, constituindo o elo de ligagdo do

Consorcio com a sociedade civil @ os meios de comunicagdo, segundo diretrizes e supervis&o do
Secretario Executivo;

XV - contratar, punir, dispensar ou exonerar empregados, bem como praticar todos os atos relativos a
gestéo dos recursos humanos, apos autorizagdo da Secretaria Executiva;

XVI - contratar, apos prévia aprovagéo da Secretaria Executiva, pessoal por tempo determinado para

atender necessidade temporaria de excepcional interesse puablico nos termos previsto neste
instrumento e no Estatuto;

XVII - apresentar os assuntos relacionados a Estrutura Administrativa e Recursos Humanos a serem
submetidos a aprovagéo da Secretaria Executiva;

XVIIl - promover os atos administrativos e operacionais necessarios para o desenvolvimento das
atividades do Consdrcio;

XIX - instaurar sindicancias e processos disciplinares nos termos do Estatuto;
XX - constituir comissao de licitagées do Consércio nos termos do Estatuto;

XXl - providenciar as convocagées, agendas e locais para as reunides da Assembleia Geral e Conselho
Fiscal;

XXl - participar, sem direito a voto, das reunibes da Assembleia Geral e coordenar a lavratura das atas
em livros préprios, os quais dever&o conter o registro cronolégico de todas as reunides realizadas, com
indicac&o da data, local e hora, pauta, nome e cargo dos presentes, e todas as deliberagbes adotadas
em cada reunio,

XXIll - elaborar e aprovar os processos de licitagéo para contratagao de bens, materiais ou prestadores
de servicos e a celebragdo de convénios de credenciamento com entidades;

XXIV - propor melhorias nas rotinas administrativas do Consércio a Secretaria Executiva, visando a
continua redugao de custos, aumento da eficacia das agdes consorciais no atingimento de suas metas
e objetivos e ao emprego racional dos recursos disponiveis;

XXV - requisitar ao Secretario Executivo, seu substituto em caso de impedimento ou auséncia para
responder pelo expediente e pelas atividades do Consorcio;

XXVI - propor a Secretaria Executiva a requisig&o de servidores publicos para servir ao Consorcio;

XXVII - expedir certiddes, declaragbes, passar recibos, receber citagbes e intimagbes, bem como dar
adequado tratamento a todos os demais documentos a serem expedidos ou recebidos relativos a
matérias administrativas do Consorcio;

XXVII - responder pela execug8o das compras e de fornecimentos, dentro dos limites do orgamento
aprovado pela Assembleia Geral;

XXIX - autenticar o livro de atas fisicas ou digitais das reunides da Assembleia Geral e do Conselho de
Administragao;

XXX - proceder a outras medidas tendentes a dar o bom andamento dos trabalhos; /5 /
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XXXI - exercer outras fungbes estabelecidas pela Assembleia Geral.

§ 1° - Para exercicio da fungéo de Diretor Administrativo sera exigida formagéo profissional de nivel
superior em Administragéo, Economia, Direito ou Ciéncias Contébeis, com experiéncia na area de
Administragéo Publica de cinco anos no minimo ou especializacéo na area.

§ 2° - Além do previsto no Estatuto do Consércio, compete ao Coordenador Juridico:

| - exercer toda a atividade juridica de assessoria, consultoria e o contencioso do Consércio, inclusive
representando-o judicial e extrajudicialmente em todas as causas movidas contra a instituig&o ou pela
propria, inclusive perante Tribunal de Contas;

Il - elaborar parecer juridico em geral;

Ill — aprovar o edital de licitago;

IV - proceder a outras medidas tendentes a dar o bom andamento dos trabalhos;

V - exercer outras fungdes estabelecidas pela Assembleia Geral.

§ 3° Outras atribuigdes, direitos, e deveres da Diretoria Administrativa poderao ser definidos no Estatuto
do Consorcio.

§ 4° Para cumprimento das atribuicdes de Coordenador Juridico sera exigida formag&o profissional de
nivel superior em direito com regular inscrigdo no ¢rg8o competente, experiéncia na area da
Administrag&o Publica de trés anos, no minimo, ou especializag&o na area.

§ 5° A Coordenadoria Juridica podera ser realizada por meio de servidor cedido de municipios
participantes do Consércio Publico, por meio de contratagdo de terceiros, assim como mediante livre
nomeagcao através de cargo de confianga.

§ 6° O Diretor Administrativo podera acumular a fung&o de Coordenador Juridico desde que possua de
formagéo profissional nivel superior em direito com regular inscricao no orgéo competente.

Clausula 22 - A Diretoria Ambiental é de responsabilidade do Diretor Ambiental, tendo como
atribuicdes:

| - fazer cumprir normas e padrdes pertinentes & qualidade ambiental do ar, solo, agua, ruidos,
vibragdes e espagos verdes;

Il - executar o licenciamento ambiental com presteza, eficiéncia e tecnicidade;
Il - orientar e supervisionar os trabalhos técnicos atinentes ao objeto do Consércio;

IV - aprovar os licenciamentos, pareceres e exames técnicos no Ambito do Consoércio Publico, com
anuéncia do Secretario Executivo;

V - dirimir ddvidas quanto a competéncia dos entes consorciados nos licenciamentos ambientais;
VI - propor normas e instrugdes técnicas a respeito do licenciamento ambiental;

VII - aprovar planos de controle e mitigagéo de impactos nos processos de licenciamento no Ambito

4
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IX - aprovar medidas mitigadoras e compensatérias nos processos de regularizagao fundiaria;

X - aprovar e licenciar medidas mitigadoras e compensatérias de impactos ambientais causados pela
implantagéo e operacdo de empreendimentos, obras e atividades objeto do Consdrcio;

Xl - proceder a outras medidas tendentes a dar o bom andamento dos trabalhos;

Xl - exercer fiscalizagdo e monitoramento e, quando necessario, autuagéo nas situagbes envolvendo
objetos licenciados pelo Consércio Publico;

Xlil - exercer outras fungdes estabelecidas pela Assembleia Geral.

XIV - promover projetos de licenciamento e autorizagéo ambiental em outros niveis federativos,
elaborando estudos e projetos na area afim;

XV - dar suporte e consultoria técnica aos diversos 6rgéos de interface com a questao ambiental;

XVI - desenvolver estudos técnicos e projetos ambientais necessarios a execugao de obras, atividades,
empreendimentos e intervencdes realizadas pelos entes consorciados no ambito de regularizagéo
fundiaria, inclusive quanto as proposi¢cdes de medidas mitigadoras e compensatérias correlatas;

XVl - proceder a outras medidas tendentes a dar o bom andamento dos trabalhos;

XVIII - dar assisténcia ao Secretario Executivo, na elaborac&o de estudos, analises, pareceres, bem
como dar apoio & emiss&o das licengas ambientais municipais pertinentes;

XIX - dar suporte e avaliar locais com a presenga de recursos hidricos e outros elementos naturais
relevantes;

XX - coordenar, avaliar, propor exigéncias, medidas compensatorias e mitigadoras de impactos por
ocasido dos licenciamentos desenvolvidos pelo Consércio;

XX| - solicitar a colaborag&o de outras entidades e 6rgéos da administrac&o municipal para obteng&o
das informagbes necessérias ac desenvolvimento do licenciamento ambiental;

XXII - fixar, quando for o caso, condiges a serem observadas nos licenciamentos;

XXIlI - propor planos de controle € mitigagéo de impactos nos processos de licenciamento no ambito
local;

XXIV - propor medidas compensatérias e reparadoras de danos nos licenciamentos ambientais;

XXV - analisar, avaliar, e propor exigéncias, medidas mitigadoras e compensatérias nos processos de
regularizagdo fundiaria,

XXVI - analisar, avaliar e propor exigéncias, medidas mitigadoras e compensatorias de impactos
ambientais causados pela implantacdo e operagio de empreendimentos imobiliarios, no que diz
respeito a:

a) garantia do abastecimento de agua potével ao empreendimento;

b) garantia da coleta, afastamento e tratamento adequados do esgoto sanitario gerado no
empreendimento;

c) garantia da coleta e destinagdo adequadas dos residuos solidos gerados nas fases de implantagdo
e operacdo do empreendimento;
/o
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d) avaliar a localizagéo do empreendimento em termos de declividade do terreno, apresentacéo de
areas de risco geotécnico e de inundagbes;

e) avaliar os indices exigidos de permeabilidade do solo:
f) avaliar o sistema de drenagem do empreendimento:

XXVII - analisar, avaliar, propor exigéncias, medidas mitigadoras e compensatérias de impactos
ambientais nos licenciamentos de obras de infraestrutura de transportes, saneamento, energia e dutos;

XXVIIl - analisar, avaliar e propor exigéncias, medidas mitigadoras e compensatérias de impactos
ambientais causados pela supress&o de vegetagfo, corte de arvores isoladas, interveng&o em Areas
de Preservagéo Permanente e movimentag&o de terra;

XXIX - analisar, avaliar, licenciar e propor exigéncias, medidas mitigadoras e compensatérias de
impactos ambientais causados pela implantagéo e operagdo de atividades potencial ou efetivamente
poluidoras;

XXX - elaborar pareceres e Exame Técnico Municipal - ETM quando solicitados ou quando for definida
outra esfera de governo competente para o licenciamento ambiental;

XXXI - avaliar o desempenho de medidas e equipamentos implantados para o efetivo controle das
fontes de poluigdo ambiental:

§ 1° - Para exercicio da fung&o de Diretor Ambiental sera exigida formag&o profissional de nivel superior
Cuja area de atribuicdo permita conduzir atos de gestdo ambiental, com experiéncia na area de
Administrag&o Publica de cinco anos no minimo ou especializagéo na area.

CAPITULO VIi - DAS CAMARAS TEMATICAS

Clausula 23 - Poderao ser instituidas Camaras Tematicas para viabilizar a execug&o dos objetivos do
Consoreio, cujas composigdes, competéncias e funcionamento serdo definidos no Estatuto do
Consorcio.

CAPITULO Viil- DO REGIME JURIDICO FUNCIONAL
_DO QUADRO DE PESSOAL
SECAO | - DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Clausula 24 - O Consércio Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba tera como regime juridico

funcional o celetista, regido pela Consolidacéo das Leis do Trabalho-CLT e submeter-se-& ao Regime
Geral de Previdéncia Social.

§ 1° - Os empregos pliblicos do Consércio serdo providos mediante contratag&o celebrada apos
concurso publico de provas ou de provas e titulos, e os cargos de confianca mediante livre nomeacao
e exoneracéo.

§ 2° - O Estatuto dispora sobre os procedimentos relacionados ao concurso publico.

§ 3° - Aos empregados publicos e aos ocupantes de cargos de confianga aplicam-se as vedacoes e
excegles previstas na Constituig&o Federal relativas ao actimulo de empregos e cargos publicos.

§ 4° - Os empregados publicos ndo podem ser cedidos, inclusive para consorciados.

§ 5° - A dispensa de empregados publicos dependera de motivagéo prévia e dar-se-& nos termos do
Estatuto do Consércio.

§ 8° - O Estatuto podera dispor sobre o exercicio do poder disciplinar e regulamentar, as atribuit;.b%

/
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administrativas, hierarquia, avaliagéo de eficiéncia, lotagéo, jornada de trabalho e denominagao dos
cargos. i

§ 7° - A participag&o na Assembleia do Consércio ndo serd remunerada, vedado o recebimento de
qualquer espécie remuneratéria ou mesmo de indenizagdo, sendo considerado trabalho pubiico
relevante, inclusive na fungdo de Presidente do Consarcio. i

§ 8° - Os empregados incumbidos da gestdo do Consoércio ndo respondem pessoaimente pelas
obrigagbes contraidas pelo Consarcio, salvo pelos atos cometidos em desacordo com a lei, disposigdes
do seu Estatuto e deste Protocolo de Intengdes.

§ 9° - A execugéo das fungbes de competéncia dos Departamentos instituidos neste instrumento podera
ocorrer por meio de cess&o de servidores ou empregados publicos pelos Municipios consorciados.

§ 10 - O Estatuto prevera as formas de concess&o de vantagens a ser concedidas aos empregados
pliblicos, sejam adicionais, indenizagdes ou auxilios pecuniarios.

§ 11 - A Secretaria Executiva podera, com autorizag&o da Assembleia Geral, autorizar o pagamento de
gratificagéo de fung&o aos empregados publicos, conforme previsao no Estatuto.

§ 12 - Para os servidores ou empregados publicos cedidos ao Consércio pelos entes consorciados, ou
os com eles conveniados, na forma e condigdes da legislagdo de cada um, bem como da Lei Federal
n° 11.107, de 06 de abril de 2005 e seu Decreto n®6.017, de 17 de janeiro de 2007 e deste instrumento,
sera observado:

| - os servidores ou empregados publicos recebidos em cessdo manteréo a percepgao de remuneragao
do ente cedente, permanecendo no seu regime juridico e previdenciario originario;

Il - a Secretaria Executiva, levando em conta o valor da remunerag&o recebida no municipio de origem,
podera autorizar, para fins de adequag&o ao vencimento do emprego a ser ocupado no Consorcio, o
pagamento de gratificagéo aos servidores cedidos pelos entes da Federag&o que o compdem,

Il - o pagamento de adicionais ou gratificagdes n&o configura vinculo novo do servidor ou empregado
publico cedido, inclusive para a apuragéo de responsabilidade trabalhista ou previdenciaria;

IV - o ente da Federag&o consorciado que assumiu o énus da cess&o do servidor podera contabilizar
os pagamentos de remuneragdo como creditos habeis para operar compensagdo com obrigagbes
previstas no Contrato de Rateio.

§ 13 - Observado o orgamento anual do Consércio, 0s vencimentos previstos para o quadro de pessoal
serdo revistos anualmente, nos termos da variagéo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor —
INPC, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, ou na sua auséncia, pela
variacdo do Indice Geral de Pregos de Mercado — IGPM, apurado pela Fundagédo Getulio Vargas —
FGV.

§ 14 - O valor das referéncias salariais sera reajustado uniformemente, através de Resolugdo da
Secretaria Executiva do Consércio, em face da Reviséo Geral Anual.

§ 15- Somente poderéo ocorrer contratagbes por tempo determinado para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico nas seguintes hiptteses:

a) preenchimento de emprego publico vago, até o seu provimento por meio de concurso publico;
b) assisténcia a situagbes de calamidade publica ou de decretag&o de situagéo emergenciais;

c) substituigio de pessoal por vacancia nos casos de falecimento, aposentadoria, exoneracao e
demiss&0, ou nos casos de licenga e/ou afastamento do exercicio do cargo; A
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d) para atender demandas de programas e convénios.

§ 16 - As contratagbes temporarias terdo prazo de até um ano, podendo ser prorrogadas até atingir o
prazo maximo total de dois anos.

§ 17 - O recrutamento do pessoal a ser contratado nas hipoteses previstas acima, com excecgéo da
alinea “b", dar-se-4 mediante processo seletivo publico simplificado, cujos critérios de selecéo e
requisitos da fungdo serdo estabelecidos em Edital.

§ 18 - Na contratagao por tempo determinado a remuneragéo correspondera ao vencimento fixado para
0 mesmo cargo que sera posteriormente ocupado por meio de emprego publico, apés realizagéo de
concurso publico.

§ 19 - O Diretor Administrativo, ap6s autorizagdo da Secretaria Executiva, podera efetuar a contratagéo
de estagiarios nos termos da lei e do regimento interno do Consércio Publico, observando a Lei n°
11.788, de 25 de setembro de 2008.

§ 20 - Havendo necessidade e interesse, pessoas fisicas ou juridicas poder&o ser contratadas na forma
da lei.

§ 21 - Os casos omissos serdo decididos pela Secretaria Executiva.

Clausula 25 - S&o atribuigdes comuns dos servidores ocupantes de Cargos em Comiss&o e dos
Empregados Publicos relacionados na clausula vigésima sexta e vigésima sétima:

I - executar trabalho de natureza técnica ou administrativa pertinente a sua formag&o, compativeis com
sua area de atuagéo;

Il - manter atualizado material informativo de natureza técnica ou administrativa, diretamente
relacionado com as atividades desenvolvidas pelo setor onde desempenha suas atribuigbes;

IIl - prestar assessoria e/ou consultoria relativas a assuntos de sua area de atuagao:
IV - executar outras atribuigbes compativeis com o cargo e com sua habilitag&o profissional:

V - executar outras atividades correlatas inerentes as atribuicdes do Consércio.
SECAO Il - DOS CARGOS EM COMISSAO

Clausula 26 — O Consércio Publico sera constituido com os cargos em comiss&o de livre nomeagao e
exoneragao relacionados no Anexo |.

§ 1° - Os cargos em comiss&o de que trata o “caput” desta clausula serfio regidos pelo critério de
confianca e de dedicacéo integral ao servigo, sendo de livre nomeag&o e exoneragéo.

§ 2° - A nomeagé&o serd realizada pelo Secretario Executivo, ao qual compete dar posse e fiscalizar o
exercicio funcional, observadas as disposi¢des deste protocolo e do regulamento do quadro de pessoal.

SEGAO Ill - DOS EMPREGOS PUBLICOS

Clausula 27 - O Consorcio sera constituido com os empregos publicos relacioriados no Anexo I.

§ 1° - A investidura aos empregos publicos de que trata o “caput’ desta cléusula ocorrera por meio de
concurso publico de provas ou de provas e titulos;

§ 2° - Os atos de nomeacéo, contratagéo ou designacéo serdo expedidos pela Secretaria Executiva,

observados os procedimentos legais; A
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§ 3° - Além do pessoal referido nesta clausula e no antecedente, o Consércio Publico podera receber
servidores efetivos que Ihe forem colocados a disposigéo, designando-os para o exercicio de fungbes
compativeis com suas qualificagdes profissionais;

§ 4° - Compete a Secretaria Executiva dar posse aoc empregado efetivo, bem como proporcionar
treinamento e fiscalizar o exercicio funcional dos integrantes do quadro de pessoal, zelando pela
pontualidade, assiduidade e eficiéncia dos empregados e colaboradores do Consércio Ptblico.

SEGAO IV - DO PERIODO DE TRANSIGAO DE SERVIDORES PUBLICOS

Clausula 28 — Excepcionalmente, em carater transitorio, apés a constituigdo do Consércio Publico,
visando ajustar sua operacionalizagao e estrutura, o quadro de servidores sera mantido com os cargos
em comissao e demais servidores da seguinte forma:

| - até 6 (seis) meses apos sua constituicdo, o quadro de servidores plblicos do consércio sera formado
por meio de servidores cedidos dos Municipios participantes, sendo por estes custeados, porém com
reducgdo proporcional ao dispéndio financeiro no Contrato de Rateio;

Il - Pelo periodo de 1 (um) ano, prorrogaveis por mais 1 (um) ano, o Consorcio Publico podera contratar
servidores temporarios, por meio de processo seletivo simplificado, para preenchimento dos cargos
relacionados no Anexo II;

Il - Em carater transitério, o Consorcio Publico podera manter no seu quadro de funcionarios do
Consorcio servidores cedidos por outros Municipios, temporarios, assim como de empregos publicos
efetivos de provimento por meio de concurso publico.

§ 1° - O Consorcio Publico podera receber servidores cedidos pelos Municipios participantes a qualquer
tempo, independentemente do periodo transitorio.

§ 2° - Apos o perioda de transigéo, o Consorcio Publico podera contratar servidores temporarios por
tempo determinado visando atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

SEGAO V - DO ESTAGIO

Art. 28-A. O Consoércio Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba podera contratar estagiarios de
nivel superior, que estejam frequentando o ensino regular em instituicdes de educag&o superior ou
educacéo profissional, nos termos da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, relacionados no Anexo
I,

| — A contratag&o de estagiarios depende de dotag@o orgamentaria.
§1° A jornada de atividade em estagio sera de 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

§2° A duragéo do estagio ndo poderé exceder 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario
portador de deficiéncia.

§3° O estagiario receberd uma bolsa auxilio descrita no Anexo lll, o auxilio transporte e o vale
alimentacao.

§4° A concess&o de beneficios relacionados & bolsa auxilio, auxilio transporte e vale alimentagao nao
caracteriza vinculo empregaticio.

§5° E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha durag&o ou superior a 01 (um) ano, perfodo
de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares. Os dias
de recesso previsto neste paragrafo seréo concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estagio
ter duracéo inferior a 1 (um) ano. A

~
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§6° Fica assegurada a bolsa auxilio durante o periodo de recesso que o estagidrio esteja gozando o
periodo de recesso.

§7° O estagio néo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados os seguintes requisitos:

| — matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagdo superior ou de educa_@éo
profissional, na modalidade profissional da educagéo de adultos e atestados pela instituicio de ensino;

Il - celebragéo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio e a
instituic&o de ensino;

Il — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estédgio e aquelas previstas no termo de
COMpPromisso.

§8° O estagiario devera apresentar um relatério de atividades, no prazo ndo supérior a 06 (seis) meses.

§9° O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter acompanhamento efetivo pelo
professor orientador da instituicdo de ensino e por supervisor da parte concedente, comprovado por
vistos nos relatérios apresentados pelo estagiario, referidos no §8° do art. 28-A deste Estatuto Social e
por mengéo de aprovacgéo final.

§10° O Consércio Publico Agéncia Ambiental abrira o edital de processo seletivo para contratagéo de
estagiario de nivel superior, disponibilizando no site oficial: www.agenciaambientaldovale.sp.gov.br,
informando o nimero de vagas e as oportunidades ofertadas para o ensino superior. Para participar do
processo de selegéo, o candidato devera estar regularmente matriculado em instituicio de ensino de
nivel superior, ter idade minima de 18 (dezoito) anos, residir em S&o José dos Campos (sede do
Consorcio), néo ter realizado estagio por periodo igual ou superior a dois anos no Consoércio. As
inscricdes ocorreréo no site do Consoércio Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paralba. Fases do
Processo Seletivo: Inscrigdo e avaliag&o curricular; entrevista individual.

SECAO VI - DAS ATRIBUIGOES DOS EMPREGADOS PUBLICOS

§ 1° Atribuicdes do Secretario Executivo:

| - representar o Consércio Publico judicial e extrajudicialmente;

Il — ordenar as despesas do Consorcio Publico e responsabilizar-se pela sua prestacao de contas;

IIl - julgar recursos relativos a:

a) homologag&o de inscri¢éo e de resultados de concursos puiblicos;

b) impugnagéo de edital de licitagdo, bem como os relativos a inabilitagéo, desclassificacao e
homologagéo e adjudicag&o de seu objeto;

¢) aplicagéo de penalidades a servidores do Consércio Publico;

IV — autorizar que o Consoércio Publico ingresse em juizo, reservado ao Presidente a incumbéncia de,
tomar as medidas que reputar urgente;

V — autorizar a dispensa ou exoneragao de empregados e de servidores temporarios.

VI - autorizar e aceitar a oferta de servidores cedidos ao Cons6rcio, assim como dispensa-los para que
retornem ao cedente.

VIl — promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o desenvolvimento das
atividades do Consércio Publico.

VIl - assinar os documentos de autorizag&o, permissdo e ou concess&o de licenciamento ambiental e
fiscalizag&o ambiental, mediante delegacdo descrita no Estatuto Social dos Municipios Consorciados,
conforme dispositivos dos artigos 5° e 17 da Lei Complementar n° 140, de 08 de dezembro de 201 1;
art. 70, § 1° da Lei Federal n° 6.938, de 31 de agosto de 1981:

IX — designado como ordenador de despesas do Consércio Publico Agéncia Ambiental do Vale do
Paraiba, nos termos do Decreto Federal n° 6.170, de 25 de julho de 2007, autorizado a realizar
empenhos e pagamentos conforme o limite orgamentario e a adquirir bens e servigos;

X — autorizado a assinar adjudicagido e homologagéo de licitagbes nas modalidades previstas na

legislacdo vigente; A /
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Xl — autorizado a justificar e autorizar dispensa e inexigibilidade de licitagdes;

XIl — autorizado a realizar abertura e movimentac&o de conta corrente bancéria do Consércio Publico
Agéncia Ambiental do Vale do Paralba;

Xlll — assinar todos os atos administrativos de direcionamento interno e/ou externo do Consorcio
Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba, dentro de sua competéncia e atribuicbes delegadas
pela Assembleia do Consércio Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba.

§ 2° Atribuigdes da Diretoria Administrativa:

| - receber e expedir documentos e correspondéncias do Consércio, mantendo em ordem toda a sua
documentagdo administrativa e financeira, bem assim zelando e responsabilizando-se pelo seu
controle, organizagéo e arquivo;

Il - realizar programacgéo dos compromissos financeiros a pagar e a receber do Consorcio;

lll - executar a gestao administrativa e financeira do Consércio dentro dos limites do orgamento
aprovado pela Assembleia Geral, observada a legislagdo em vigor, em especial as normas da
administrag&o publica;

IV - elaborar Plano Plurianual de Diretrizes Or¢amentarias e Orgamento Anual;

V - elaborar a Prestag@o de Contas mensal, o Relatério de Atividades e os Balangos Anuais a serem
submetidos ao Conselho Fiscal e de Controle Social e & Assembleia Geral do Consorcio;

VI - elaborar a prestacdo de contas de projetos, convénios, contratos € congéneres dos auxilios e
subvencgdes concedidos e/ou recebidos pelo Consorcio;

VII - controlar o fluxo de caixa;

VIII - elaborar e analisar projetos sob a 6tica da viabilidade econémica, financeira e dos impactos, a fim
de subsidiar processo decisorio;

IX - acompanhar e avaliar projetos;

X - avaliar a execuco e os resultados alcangados pelos programas e agdes implementados;

Xl - elaborar relatérios de acompanhamento dos projetos/convénios para os 6rgéos superiores;

Xl - movimentar em conjunto com a Secretaria Executiva as contas bancarias e os recursos financeiros
do Consorcio;

Xl - providenciar e solucionar as diligéncias solicitadas pelos 6rgdos colegiados do Consoércio,
Presidéncia e Tribunal de Contas do Estado;

XIV - realizar as atividades de relagbes publicas do Consércio, constituindo o elo do Consércio com a
sociedade civil € 0s meios de comunicagéo, segundo diretrizes e supervisfo do Secretario Executivo;
XV - contratar, punir, dispensar ou exonerar empregados, bem como praticar todos os atos relativos &
gestao dos recursos humanos, ap6s autorizagao da Secretaria Executiva;

XV - contratar, ap6s prévia aprovagéo da Secretaria Executiva, pessoal por tempo determinado para
atender necessidade temporéria de excepcional interesse publico;

XVII - apresentar os assuntos relacionados a Estrutura Administrativa e Recursos Humanos a serem
submetidos & aprovagéo da Secretaria Executiva;

XVIIl - promover os atos administrativos e operacionais necessarios para o desenvolvimento das
atividades do Consércio,

XIX - instaurar sindicancias e processos disciplinares;

XX - constituir comisséo de licitagdes do Consorcio;

XXI - providenciar as convocages, agendas e locais para as reunides da Assembleia Geral e Conselho
Fiscal e de Controle Social;

XXII - participar, sem direito a voto, das reunides da Assembleia Geral e coordenar a lavratura das atas
em livros préprios, os quais deverdo conter o registro cronolégico de todas as reunibes realizadas, com
indicac&o da data, local e hora, pauta, nome e cargo dos presentes, e todas as deliberagbes adotadas
em cada reuniao;,

XXl - elaborar e aprovar os processos de licitag8o para contratagéo de bens, materiais ou prestadores
de servicos e a celebragéo de convénios de credenciamento com entidades;

XXIV - propor melhorias nas rotinas administrativas do Consércio a Secretaria Executiva, visando a
continua redugo de custos, aumento da eficacia das agdes consorciais no atingimento de suas metas
e objetivos e ao emprego racional dos recursos disponiveis;

XXV - requisitar ao Secretério Executivo, seu substituto em caso de impedimento ou auséncia para
responder pelo expediente e pelas atividades do Consorcio;

XXVI - propor a Secretaria Executiva a requisido de servidores publicos para servir ao Consorcio;
XXVII - expedir certiddes, declaragdes, passar recibos, receber citacdes e intimagdes, bem como/d%f

7’
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adequado tratamento a todos os demais documentos a serem expedidos ou recebidos relativos a
matérias administrativas do Consorcio;

XXVIII - responder pela execugéo das compras e de fornecimentos, dentro dos limites do orcamento
aprovado pela Assembleia Geral;

XXIX - autenticar o livro de atas fisicas ou digitais das reuniées da Assembleia Geral e do Conselho de
Administraco;

XXX - proceder a outras medidas tendentes a dar o bom andamento dos trabalhos;

XXXI - exercer outras fungbes estabelecidas pela Assembleia Geral:

XXXII - designada como ordenadora de despesas em conjunto com o Secretario Executivo do
Consércio Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba, nos termos do Decreto Federal n° 6.170, de
25 de julho de 2007, e autorizada a realizar empenhos e pagamentos conforme o limite orgamentario e
a adquirir bens e servigos;

XXXIIl — autorizada a assinar adjudicagéo e homologagéo de licitagdes nas modalidades previstas na
legislag@o vigente e outros procedimentos similares previstos em lei;

XXXIV - autorizada a justificar e autorizar dispensa e inexigibilidade de licitagées.

§ 3° Atribuicbes do Coordenador Juridico:

| - exercer toda a atividade juridica de assessoria, consultoria e contencioso do Consoércio, inclusive
representando-o judicial e extrajudicialmente em todas as causas movidas contra a instituigio ou pela
propria, inclusive perante o Poder Judiciario, o Tribunal de Contas, o Ministério Publico, Delegacias de
Policia e Cartérios Extrajudiciais e outros 6rgéos publicos ou privados;

Il - elaborar parecer juridico em geral:

Il - aprovar o edital de licitagao;

IV - proceder a outras medidas tendentes a dar o bom andamento dos trabalhos;

V - exercer outras fungdes estabelecidas pela Assembleia Geral:

VI —- elaborar contratos e termos de aditamento;

VIl — analise, manifestagéo e despachos em procedimentos administrativos:

VIl — averiguar preliminar;

IX — prestar as informagbes que forem solicitadas pela Secretaria Executiva, Diretoria Administrativa,
Assembleia Geral e pelo Conselho Fiscal e Controle Social;

§ 4° Atribui¢des do Diretor Ambiental:

| - fazer cumprir normas e padrdes pertinentes & qualidade ambiental do ar, solo, &gua, ruidos,
vibragdes e espagos verdes;

Il - executar o licenciamento ambiental com presteza, eficiéncia e tecnicidade;

IIl - orientar e supervisionar os trabalhos técnicos atinentes ao objeto do Consércio;

IV - aprovar os licenciamentos, pareceres e exames técnicos no ambito do Consorcio Publico, com
anuéncia do Secretario Executivo;

V - dirimir ddvidas quanto a competéncia dos entes consorciados nos licenciamentos ambientais;

VI - propor normas e instrugdes técnicas a respeito do licenciamento ambiental;

IVII - aprovar planos de controle e mitigago de impactos nos processos de licenciamento no ambito
ocal; ;

VIIl - aprovar medidas compensatérias e reparadoras de passivos nos licenciamentos ambientais;

IX - aprovar medidas mitigadoras e compensatérias nos processos de regularizagdo fundiaria;

X - aprovar e licenciar medidas mitigadoras e compensatérias de impactos ambientais causados pela
implantag&o e operag&o de empreendimentos, obras e atividades objeto do Consorcio;

Xl - proceder a outras medidas tendentes a dar o bom andamento dos trabalhos;

XII - exercer fiscalizag&o e monitoramento e, quando necessario, autuagdo nas situagdes envolvendo
objetos licenciados pelo Consércio Publico;

Xli - exercer outras fungdes estabelecidas pela Assembleia Geral.

XIV - promover projetos de licenciamento e autorizagio ambiental em outros niveis federativos,
elaborando estudos e projetos na area afim:

XV - dar suporte e consultoria técnica aos diversos orgéos de interface com a questsio ambiental;

XVI - desenvoiver estudos técnicos e projetos ambientais necessarios a execucao de obras, atividades,
empreendimentos e intervengdes realizadas pelos entes consorciados no Ambito de regularizacéo
fundiaria, inclusive quanto as proposigdes de medidas mitigadoras e compensatorias correlatas;

XVII - proceder a outras medidas tendentes a dar o bom andamento dos trabalhos: %
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XVIIl - dar assisténcia ao Secretario Executivo, na elaboragdo de estudos, analises, pareceres, bem
como dar apoio & emiss&o das licengas ambientais municipais pertinentes;

XIX - dar suporte e avaliar locais com a presenca de recursos hidricos e outros elementos naturais
relevantes;

XX - coordenar, avaliar, propor exigéncias, medidas compensatérias e mitigadoras de impactos por
ocasido dos licenciamentos desenvolvidos pelo Consorcio,

XXI - solicitar a colaboragéo de outras entidades e 6rgdos da administrag&o municipal para obtengéo
das informagdes necessarias ao desenvolvimento do licenciamento ambiental;

XXl - fixar, quando for o caso, condigdes a serem observadas nos licenciamentos;

XXl - propor planos de controle e mitigag&o de impactos nos processos de licenciamento no ambito
local,

XXIV - propor medidas compensatérias e reparadoras de danos nos licenciamentos ambientais;

XXV - analisar, avaliar, e propor exigéncias, medidas mitigadoras e compensatorias nos processos de
regularizagéo fundiaria;

XXVI - analisar, avaliar e propor exigéncias, medidas mitigadoras e compensatérias de impactos
ambientais causados pela implantagdo e operagéo de empreendimentos imobilidrios, no que diz
respeito a:

a) garantia do abastecimento de agua potavel ao empreendimento;

b) garantia da coleta, afastamento e tratamento adequados do esgoto sanitario gerado no
empreendimento;

c) garantia da coleta e destinag&o adequadas dos residuos sélidos gerados nas fases de implantagao
e operagdo do empreendimento;

d) avaliar a localizagéo do empreendimento em termos de declividade do terreno, apresentagéo de
areas de risco geotécnico e de inundagdes;

e) avaliar os indices exigidos de permeabilidade do solo;

f) avaliar o sistema de drenagem do empreendimento;

XXVII - analisar, avaliar, propor exigéncias, medidas mitigadoras e compensatérias de impactos
ambientais nos licenciamentos de obras de infraestrutura de transportes, saneamento, energia e dutos;
XXVIIl - analisar, avaliar e propor exigéncias, medidas mitigadoras e compensatérias de impactos
ambientais causados pela supress&o de vegetagdo, corte de arvores isoladas, intervencaéo em Areas
de Preservacéo Permanente e movimentagéo de terra;

XXIX - analisar, avaliar, licenciar e propor exigéncias, medidas mitigadoras e compensatérias de
impactos ambientais causados pela implantacéo e operagéo de atividades potencial ou efetivamente
poluidoras;

XXX - elaborar pareceres e Exame Técnico Municipal - ETM quando solicitados ou quando for definida
outra esfera de governo competente para o licenciamento ambiental;

XXX| - avaliar o desempenho de medidas e equipamentos implantados para o efetivo controle das
fontes de poluig&o ambiental.

§ 5° Atribuicbes dos Analistas Ambientais:

a) Graduado em Engenharia Ambiental: Desenvolver as atividades decorrentes da aplicagéo da
legislagio ambiental do Estado de S&o Paulo, por meio de fiscalizacdo e licenciamento ambiental;
caracterizar vegetagio natural e fontes de poluiggo; realizar auditoria de conformidade legal:
levantamentos, vistorias e avaliagbes ambientais; atender a situagdes de emergéncia envolvendo
acidentes ambientais; participar junto & equipe técnica da Consércio Publico Agéncia Ambiental do Vale
do Paralba na avaliagéo de: efeitos da poluigéio por emissdes gasosas, liquidas e residuos soélidos,
sistemas de controle de poluigdo ambiental, sistemas de gestdo ambiental; novas tecnologias para a
reducdo da emissdo de poluentes; efetuar localizagdo de empreendimentos em cartas/plantas
planialtimétricas e no sistema informatizado de georeferenciamento; realizar atendimento e orientagbes
técnicas, referentes a procedimentos e processos de licenciamento ambiental; identificar e caracterizar
estagios de supresséo de vegetagéo nativa em campo; realizar levantamento de fauna silvestre em
campo; atuar na avaliagéo dos processos de licenciamento quando houver intervengdes em APP - Area
de Protecio Permanente e ou supress&o de vegetacao nativa; analisar laudos de caracterizag&o de
vegetagéo e levantamento de fauna silvestre; avaliar os estudos ambientais, especiaimente no que se
refere aos potenciais efeitos ao meio fisico e biético, advindos ‘da implantagdo e operacao de
empreendimentos que possam causar degradacéo e poluigao ambiental; contribuir para a obtengéo de
)
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indicadores ambientais; avaliar programas de mitigag&o, compensacgéo e gestdo ambiental; realizar
vistorias em campo para avaliagdo de sistemas de tratamento de efluentes, amostragem em chaminé,
identificagdo de setores produtivos e demais dreas e atividades desenvolvidas em plantas industriais;
efetuar a identificagdo de vegetacdo em campo objeto de pedido de supressio de vegetagéo,
intervengdes em APP - Areas de Preservagio Permanente, assim como identificaggo de areas de
interesse ambiental; realizar avaliagdo de aterros sanitarios vazadouro de lixo, armazenamento e
depésitos de residuos industriais e em 4reas de extragdo mineral; realizar a avaliagio de sistemas de
aplicagéo de residuos no solo, como areas de aplicagéo de vinhaga em industriais de cana de agucar,
fertirigac&o entre outros; realizar vistorias em campo; elaborar relatérios e pareceres técnicos;
participar de grupos internos e externos para estudos e elaborag&o/revisdo de normas técnicas e
termos de referéncia; participar das agbes de transferéncia de tecnologia e conhecimento; desenvolver
outras atividades pertinentes e necessérias ao desempenho das fungbes do cargo; dirigir veiculo e
outras atividades afins da fungdo a serem determinadas pela chefia.

b) Graduado em Engenharia Quimica: Realizar analises fisico-quimicas; volumétricas, gravimétricas,
espectrofotométrica e cromatografica em amostras de aguas brutas, tratadas, residuarias, sedimentos,
residuos soélidos e outras matrizes; calcular, interpretar e emitir resultados analiticos; operacionalizar
sistema de gestdo da qualidade laboratorial; realizar controle de qualidade analitica; efetuar analise
critica de certificados de calibracéo de equipamentos e de padrées de controle; analisar e interpretar
dados ambientais de solo e agua subterranea; analisar projetos de armazenagem, tratamento e
disposic&o final de residuos sélidos urbanos/industriais e efluentes liquidos; avaliar e acompanhar a
implantacéo e operagdo de sistemas de tratamento e disposicdo final de residuos solidos
urbanos/industriais e efluentes liquidos; avaliar estudos de investigagéo de areas contaminadas (solo
e aguas subterraneas), analisando o histérico de ocupagio da area, os processos quimicos das
atividades industriais desenvolvidas no local, as condi¢ces de movimentag&o e armazenamento de
produtos quimicos, matérias primas, insumos e residuos em area industrial, em postos de combustiveis
e em bases de distribuig&o de petréleo e derivados, avaliando os riscos possiveis da contaminacgéo a
salde da populag&o e aos ecossistemas e as propostas de remediago para essas dreas; acompanhar
e avaliar a implementacéo das medidas de remediagéo; elaborar diagnésticos relativos a residuos
sélidos urbanos/industriais; desenvolver estudos para sistematizagéo de informagdes para o
diagnéstico, avaliagdo de riscos e remediagdo de &areas contaminadas; definir critérios de
monitoramento em fungdo dos processos industriais; analisar processos e projetos de sistema de
controle de poluigéo do ar; acompanhar e/ou executar amostragem em chaminé e avaliar os resultados
dessas amostragens; avaliar processos industriais e tecnologias de controle de poluigéo; dar apoio
técnico aos Municipios consorciados e ao Consoércio Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba,
bem como a outros 6rgéos de controle ambiental; elaborar relatérios e pareceres técnicos; participar
de grupos internos e externos para estudos e elaborag&o/revis&o de normas técnicas e termos de
referéncia; participar das agbes de transferéncia de tecnologia; realizar vistorias técnicas e
amostragens para avaliag&o das fontes de poluigéo e da qualidade ambiental; realizar vistorias em
campo para avaliagéo de sistemas de tratamento de efluentes, amostragem em chaminé, identificagéo
de setores produtivos e demais dreas e atividades desenvolvidas em plantas industriais; efetuar a
identificac&o de vegetagdo em campo objeto de pedido de supressao de vegetacgao, intervengdes em
APP - Areas de Preservag&o Permanente (em rios, lagos e etc.), assim como identificacdo de 4reas de
interesse ambiental; realizar avaliagéo de aterros sanitarios vazadouro de lixo, armazenamento e
depdsitos de residuos industriais e em areas de extragao mineral; realizar a avaliagdo de sistemas de
aplicagéo de residuos no solo, como areas de aplicagéo de vinhaga em industriais de cana de acucar,
fertirrigag&o entre outros; desenvolver outras atividades pertinentes e necessarias ao desempenho das
fungbes do cargo; dirigir veiculo e outras atividades afins da fungéo a serem determinadas pela chefia..

c¢) Graduado em Engenharia Florestal: Analisar projetos de tratamento e de disposig&o de residuos
em solo agricola; avaliar e acompanhar a implantaggo e operag&o de sistemas de tratamento e
disposic&o de residuos em solo agricola; elaborar planos de monitoramento de solos e Aguas
subterréneas; analisar e interpretar dados ambientais de solos e aguas subterr@neas (auto-
monitoramento de fontes potenciais de poluigso); elaborar relatérios e pareceres técnicos: participar de
grupos internos e externos para estudos e elaborag&o/revisdo de normas técnicas e termos de
referéncia; elaborar diagnésticos relativos 4 manutengéo da qualidade do solo agricola, desenvolver
diagnostico regional de qualidade de solo; contribuir para a obten¢éo de indicadores ambientais%
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desenvolver critérios para protegdo da qualidade de solos e dguas subterraneas, desenvoiver estudos
de avaliago de efeitos na vegetacéo, participar das agbes de transferéncia de t ecnologia e
conhecimento; desenvolver as atividades decorrentes da aplicagc&o da legislagéo ambiental do Estado
de S&o Paulo, por meio de fiscalizagao e licenciamento ambiental, caracterizar vegetacao natural e
fontes de poluigdo, realizar auditoria de conformidade legal: levantamentos, vistorias e avaliagbes
ambientais; realizar vistorias técnicas e amostragens para avaliagéo das fontes de poluicéo e da
qualidade ambiental; realizar vistorias em campo para avaliag&o de sistemas de tratamento de
efluentes, amostragem em chaminé, identificagéo de setores produtivos e demais areas e atividades
desenvolvidas em plantas industriais; efetuar a identificagéo de vegetagéo em campo objeto de pedido
de supresséo de vegetagao, intervencdes em APP - Areas de Preservagdo Permanente (em rios, lagos
e etc.), assim como identificagdo de areas de interesse ambiental, realizar avaliagédo de aterros
sanitarios vazadouro de lixo, armazenamento e depésitos de residuos industriais e em areas de
extracdo mineral; realizar a avaliagdo de sistemas de aplicagao de residuos no solo, como areas de
aplicac&o de vinhaga em industriais de cana de agucar, fertirrigagéo entre outros,; atender a situacbes
de emergéncia envolvendo acidentes ambientais; participar junto a equipe técnica do Consércio Plblico
Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba na avaliagéo de efeitos da poluicdo por emissbes gasosas,
liquidas e residuos soélidos, sistemas de controle de poluigdo ambiental, sistemas de gestdo ambiental;
novas tecnologias para a redug@o da emiss&o de poluentes; efetuar localizagéo de empreendimentos
em cartas/plantas planialtimétricas e no sistema informatizado de georeferenciamento; realizar
atendimento e orientagbes técnicas, referentes a procedimentos e processos de licenciamento
ambiental; identificar e caracterizar estagios de supressdo de vegetacdo nativa em campo; realizar
levantamento de fauna silvestre em campo; atuar na avaliagdo dos processos de licenciamento;
analisar os laudos de caracterizacdo de vegetagdo e levantamento de fauna silvestre; avaliar os
estudos ambientais, especialmente no que se referem aos potenciais efeitos ao meio fisico, bidtico e
socioecondmicos; avaliar programas de mitigagéo, compensagdo e gestdo ambiental, especialmente
relacionados com conservagdo dos solos, restauragéo florestal, recuperagdo de areas degradadas,
etc.; desenvolver outras atividades pertinentes e necessarias ao desempenho das fungdes do cargo;
dirigir veiculo; dirigir e outras atividades afins da fungéo a serem determinadas pela chefia.

d) Graduado em Engenharia Agricola: Planejar e executar atividades agrossilvipecuarias e do uso
de recursos naturais renovaveis e ambientais. Fiscalizam as atividades, promovem a extens&o rural,
orientando produtores nos varios aspectos das atividades agrossilvipecuarias. Elaborar documentagéo
técnica e cientifica. Coordenar atividades agrossilvipecuarias e o uso de recursos naturais renovaveis.
Acompanhar atividades avaliando o impacto ambiental. Orientar o processo em manejo de recursos
naturais (bidticos e abidticos). Coordenar as atividades de sistema de produgéo (agricultura,
aquicultura, silvicultura, pecudria). Orientar processos de uso sustentavel e conservagao de solo, agua
e meio ambiente. Monitorar itens de controle do processo produtivo e/ou ambiental. Realizar outras
atividades correlatas inerentes ao cargo; dirigir veiculo e outras atividades afins da fung&o a serem
determinadas pela chefia.

e) Graduado em Engenharia Agronémica: Analisar projetos de tratamento e de disposigao de
residuos em solo agricola; avaliar e acompanhar a implantagéo e operacéo de sistemas de tratamento
e disposigdo de residuos em solo agricola; elaborar planos de monitoramento de solos e aguas
subterraneas; analisar e interpretar dados ambientais de solos e aguas subterraneas (auto-
monitoramento de fontes potenciais de poluigo); elaborar relatérios e pareceres técnicos; participar de
grupos internos e extenos para estudos e elaborag&o/reviséo de normas tecnicas e termos de
referéncia: elaborar diagnésticos relativos & manutengéo da qualidade do solo agricola, desenvolver
diagnéstico regional de qualidade de solo; contribuir para a obtengao de indicadores ambientais;
desenvolver critérios para prote¢éo da qualidade de solos e dguas subterraneas, desenvolver estudos
de avaliagio de efeitos na vegetag&o, participar das agbes de transferéncia de tecnologia e
conhecimento; desenvolver as atividades decorrentes da aplicagdo da legislagéo ambiental do Estado
de S&o Paulo, por meio de fiscalizag&o e licenciamento ambiental; caracterizar vegetacio natural e
fontes de poluigéo, realizar auditoria de conformidade legal: levantamentos, vistorias e avaliagbes
ambientais; realizar vistorias técnicas e amostragens para avaliago das fontes de poluicio e da
qualidade ambiental; realizar vistorias em campo para avaliacio de sistemas de tratamento de
efluentes, amostragem em chaminé, identificagéo de setores produtivos e demais areas e atividades
desenvolvidas em plantas industriais; efetuar a identificagéo de vegetagdo em campo objeto de pedido
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de supresséo de vegetagéo, intervenges em APP - Areas de Preservagdo Permanente (em rios, lagos
e etc.), assim como identificagdo de areas de interesse ambiental;, realizar avaliagdo de aterros
sanitarios vazadouro de lixo, armazenamento e depdsitos de residuos industriais e em areas de
extrac&o mineral; realizar a avaliagdo de sistemas de aplicagéo de residuos no solo, como areas de
aplicacdo de vinhaca em industriais de cana de agucar, fertirrigacdo entre outros; atender a situagdes
de emergéncia envolvendo acidentes ambientais; participar junto a equipe técnica da Agéncia
Ambiental na avaliag@o de efeitos da poluicdo por emissbes gasosas, liquidas e residuos solidos,
sistemas de controle de poluigdo ambiental, sistemas de gestdo ambiental, novas tecnologias para a
reducdo da emissdo de poluentes; efetuar localizagdo de empreendimentos em cartas/plantas
planialtimétricas e no sistema informatizado de georeferenciamento; realizar atendimento e orientagées
técnicas, referentes a procedimentos e processos de licenciamento ambiental; identificar e caracterizar
estagios de supressdo de vegetacdo nativa em campo; realizar levantamento de fauna silvestre em
campo; atuar na avaliagdo dos processos de licenciamento; analisar os laudos de caracterizacdo de
vegetagao e levantamento de fauna silvestre; avaliar os estudos ambientais, especialmente no que se
referem aos potenciais efeitos ao meio fisico, bidtico e socioecondmicos; avaliar programas de
mitigagdo, compensagao e gestéo ambiental, especialmente relacionados com conservagéo dos solos,
restauragéo florestal, recuperacdo de &areas degradadas, etc.; desenvolver outras atividades
pertinentes e necessarias ao desempenho das fungdes do cargo; dirigir veiculo e outras atividades afins
da func¢do a serem determinadas pela chefia.

f) Graduado em Engenharia Civil: Avaliar estudos de investigacido de &reas contaminadas,
envolvendo a caracterizagéo hidrogeolégica e geotécnica das areas, o diagnéstico da contaminag&o do
solo e das aguas subterraneas e avaliag&o dos riscos aos bens a proteger, como a saude da populagéo
e os ecossistemas, edificacdes, instalagdes de infra-estrutura urbana, bem como as propostas de
remediagéo para essas areas; acompanhar € avaliar a implementag&o das medidas de remediac&o;
desenvolver estudos para sistematizacdo de informagdes para o diagnéstico, avaliagéo de riscos e
remediagdo de areas contaminadas; analisar projetos de armazenagem, tratamento e disposic&o final
de residuos solidos e efluentes liquidos urbanos/industriais; avaliar e acompanhar a implantagéo e
operacao de sistemas de tratamento e disposigéo final de residuos 17 s6lidos e efluentes liquidos
urbanos/industriais; elaborar relatérios e pareceres técnicos; participar de grupos internos e externos
para estudos e elaborag&o/revis&o de normas técnicas e termos de referéncia; elaborar diagnésticos
relativos a residuos sélidos urbanos/industriais; avaliar os estudos ambientais, especialmente no que
se referem aos potenciais efeitos ao meio fisico (erosfo, escorregamentos, deformagdes do solo,
interferéncias nos regime hidrico, canalizagbes, inundagdes, interferéncias em infraestruturas, etc.);
contribuir para a obtencéo de indicadores ambientais; avaliar programas de mitigagéo, compensagdo e
gestdo ambiental, especialmente aqueles relacionados com estabilidade geotécnica de solos e de
residuos, controle de eros&o, recuperagéo de areas degradadas, minimizag&o das interferéncias sobre
os corpos d'agua, monitoramento hidrogeolégico, etc.; participar das agdes de transferéncia de
tecnologia e conhecimento; desenvolver as atividades decorrentes da aplicagéo da legislag&o
ambiental do Estado de S&o Paulo, por meio de fiscalizag&o e licenciamento ambiental: realizar vistorias
técnicas e amostragens para avaliagdo das fontes de poluigdo e da qualidade ambiental; realizar
vistorias em campo para avaliagéo de sistemas de tratamento de efluentes, amostragem em chaming,
identificagéo de setores produtivos e demais areas e atividades desenvolvidas em plantas industriais;
efetuar a identificagdo de vegetagdo em campo objeto de pedido de supressio de vegetag3o,
intervengdes em APP - Areas de Preservagio Permanente (em rios, lagos e etc.), assim como
identificagéo de areas de interesse ambiental; realizar avaliag8o de aterros sanitarios vazadouro de
lixo, armazenamento e depoésitos de residuos industriais e em areas de extragio mineral; realizar a
avaliagdo de sistemas de aplicacéo de residuos no solo, como areas de aplicag8o de vinhaga em
industriais de cana de aglcar, fertirrigaco entre outros; analisar, acompanhar e avaliar projetos e obras
de saneamento basico, reformas e construges prediais em geral; elaborar especificagéo técnica para
contratag&o de obras e reformas; efetuar orcamento de servigos e obras; desenvolver outras atividades
pertinentes e necessarias ao desempenhao das fungdes do eargo: dirigir velculo e outras atividades afins
da fungéo a serem determinadas pela chefia.

g) Graduado em Geologia: Desenvolver as atividades decorrentes da aplicagdo da legislagio

ambiental do Estado de S&o Paulo, por meio de fiscalizagao e licenciamento ambiental de fontes de
poluicdo; realizar auditoria de conformidade legal: levantamentos, vistorias e avaliagbes ambientais;//
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realizar vistorias tecnicas e amostragens para avaliagdo das fontes de poluigdo e da qualidade
ambiental; realizar vistorias em campo para avaliagdo de sistemas de tratamento de efluentes,
amostragem em chaminé, identificagdo de setores produtivos e demais é4reas e atividades
desenvolvidas em plantas industriais; efetuar a identificagéo de vegetagio em campo objeto de pedido
de supresséo de vegetacéo, intervengdes em APP - Areas de Preservacéo Permanente (em rios, lagos
e etc.), assim como identificagdo de areas de interesse ambiental; realizar avaliagéo de aterros
sanitarios vazadouro de lixo, armazenamento e depédsitos de residuos industriais e em areas de
extracdo mineral; realizar a avaliagéo de sistemas de aplicagéo de residuos no solo, como areas de
aplicagéo de vinhaga em industriais de cana de agucar, fertirrigag&o entre outros; atender a situagbes
de emergéncia envolvendo acidentes ambientais; analisar caracterizagbes geolégicas e
hidrogeologicas e mapas tematicos; inspecionar, avaliar e emitir pareceres técnicos sobre a
contaminac@o do solo e de aguas subterréneas; analisar projetos de armazenagem, tratamento e
disposicéo final de residuos solidos urbanos/industriais no que se refere aos aspectos geoldgicos,
hidrogeologicos e geotécnicos do meio fisico; avaliar e acompanhar a implantacéo e operagdo de
sistemas de tratamento e disposi¢éo final de residuos sdélidos; analisar e interpretar relatérios com
dados ambientais do solo e de aguas subterr&neas; avaliar projetos de recuperagdo em areas
contaminadas; analisar dados de mapeamento de plumas de contaminagdo no solo e em aguas
subterréneas; acompanhar o gerenciamento de areas contaminadas; identificar e caracterizar fontes
de contaminagéo industrial, de disposigdo de residuos, de atividades comerciais e de areas
abandonadas; analisar estudos de riscos em areas contaminadas; desenvolver critérios para protecéo
da qualidade de solos e de aguas subterraneas; avaliar diagnésticos de qualidade/quantidade de aguas
subterraneas; contribuir para a obteng¢do de indicadores ambientais; avaliar a vulnerabilidade dos
aquiferos ao risco de poluicdo; operar rede de monitoramento regional de qualidade de aguas
subterraneas; realizar levantamentos geofisicos e geoquimicos; planejar amostragens de solos e a4guas
subterraneas; realizar estudos geolégicos e hidrogeolégicos; realizar auditoria e avaliagdo de trabalhos
efetuados por terceiros; avaliar os estudos ambientais, especialmente no que se referem aos potenciais
efeitos ao meio fisico advindos da implantagéo e operagdo de empreendimentos; avaliar programas de
mitigag&o, compensacéo e gestdo ambiental, especialmente aqueles relacionados com controle de
eros&o, recuperacgéo de areas degradadas, minimizacéo das interferéncias nas aguas subterraneas,
monitoramento hidrogeolégico, etc.; elaborar relatérios e pareceres técnicos; participar de grupos
internos e externos para estudos e elaboragao/revisao de normas técnicas e termos de referéncia;
participar das acdes de transferéncia de tecnologia e conhecimento; desenvolver outras atividades
pertinentes e necessarias ao desempenho das fungdes do cargo; dirigir veiculo e outras atividades afins
da funcgao a serem determinadas pela chefia.

h) Graduado em Geografia: Produzir, interpretar, analisar, processar e armazenar dados e
informagdes espaciais, relacionadas a qualidade de solo, aguas subterraneas e vegetagao; analisar e
interpretar dados ambientais, principalmente relativos a solo e aguas subterraneas; contribuir para a
obteng&o de indicadores ambientais; avaliar estudos ambientais, especialmente no que se refere as
informacées cartograficas e & caracterizagdo socioambiental das areas de influéncia dos
empreendimentos; avaliar os potenciais efeitos ao meio fisico, biético e socioeconémicos, advindos da
implantag&o e operagédo de empreendimentos; avaliar programas de mitigac&o, compensagéo e gestao
ambiental, especialmente relacionados com conservagéo dos solos, programas de reassentamento de
populagéo, efc.; elaborar relatorios e pareceres técnicos, participar de grupos internos e externos para
estudos e elaborag&o/revisédo de normas técnicas e termos de referéncia; participar das agbes de
transferéncia de tecnologia e conhecimento; desenvolver outras atividades pertinentes e necessarias
ao desempenho das fungbes do cargo; dirigir velculo e outras atividades afins da fungéo a serem
determinadas pela chefia.

i) Graduado em Biologia ou outras areas afins: Desenvolver a anélise de processos e atividades de
fiscalizagdo no ambito do licenciamento ambiental, em conformidade com a legislagdo ambiental que
compreendem: localizar empreendimentos em cartas/plantas planialtimétricas e sistema informatizado
de georeferenciamento; identificar e caracterizar fontes de poluigéo; realizar vistorias técnicas e
amostragens para avaliag&o das fontes de poluic8o e da qualidade ambiental; realizar vistorias em
campo para avaliagdo de sistemas de tratamento de efluentes, amostragem em chaminé, identificagéo
de setores produtivos e demais areas e atividades desenvolvidas em plantas industriais; efetuar a
identificagéo de vegetag&o em campo objeto de pedido de supresséo de vegetagéo, intervengbes.em
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APP - Areas de Preservagdo Permanente, assim como identificagdo de areas de interesse ambiental;
realizar avaliagéo de aterros sanitarios vazadouro de lixo, armazenamento e depdsitos de residuos
industriais @ em areas de extragcdo mineral; realizar a avaliagdo de sistemas de aplicagéo de residuos
no solo, como areas de aplicagcdo de vinhaga em industriais de cana de aclcar, fertirrigacéo entre
outros; analisar laudos de caracterizag&o da vegetacdo e fauna silvestres; realizar o levantamento e
classificagdo da vegetacao existente, verificacdo da ocorréncia de fauna nativa, delimitagéo de espagos
especialmente protegidos, avaliagdo dos potenciais impactos ao meio fisico e bidtico (desmatamentos,
perda e degradagéo de habitats, afugentamento da fauna, interrupgédo da circulagdo de fauna e
ictiofauna, interferéncias em areas protegidas etc.), especialmente os relacionados com programas de
supressao de vegetagdo, de restauragdo florestal, de monitoramento de fauna, conservacgéo de fauna,
relocagdo de fauna e manejo da pesca, atender situagdes de emergéncia envolvendo acidentes
ambientais; realizar atendimento e orientagéo técnica inerente ao licenciamento ambiental; realizar
previséo, identificacéo e avaliagéo dos potenciais impactos ambientais de empreendimentos sobre o
meio ambiente, advindos da implantac&o e operacéo de empreendimentos; contribuir para a obtengéo
de indicadores ambientais; avaliar programas de mitigagcdo de impactos, compensagéo e gestio
ambiental; realizar controle de qualidade analitica; coleta e preservagdc de amostras, planejar,
supervisionar e realizar analises microbiolégicas, parasitologicas, toxicolégicas e hidrobiolégicas em
amostras ambientais; realizar estudos epidemiolégicos ambientais; planejar, supervisionar e realizar
procedimentos destinados ao controle de qualidade laboratorial de equipamentos; trabalhar em sistema
informatizado de gerenciamento de andlises (registro do recebimento de amostra, insercdo de
resultados e emissdes dos boletins analiticos); preparar e descontaminar vidraria, materiais plasticos
descartaveis e meios de cultura, preparar reagentes e solugdes; efetuar descontaminagéo de residuos
de amostras, meios de cultura inoculados, vidraria e material plastico n&o reutilizavel; desenvolver e
avaliar a implantagéo de métodos analiticos (novos e padronizados) para monitorizag&o ambiental e
biologica; interpretar dados ambientais; realizar pesquisa e selego bibliografica para dar suporte as
diferentes etapas de trabalho; elaborar e revisar relatérios, normas e pareceres técnicos, documentos
da qualidade, incluindo instrugdes operacionais de trabalho e procedimentos operacionais
padronizados; participar de grupos internos e externos para estudos e elaboragao/revisdo de normas
tecnicas e termos de referéncia; participar das agdes de transferéncia de tecnologia e conhecimento;
desenvolver outras atividades pertinentes e necessarias ao desempenho das fungdes do cargo e dirigir
velculo e outras atividades afins da fungéo a serem determinadas pela chefia.

§ 6° Atribuicdes dos Analistas em Gestio:

a) Graduado em Direito: Fornecer apoio técnico-juridico e administrativo; Acompanhar, propor e
defender processos administrativos e judiciais de qualquer natureza, em qualquer juizo, instancia,
tribunal, inclusive quanto as publicagdes em Diario Oficial, quando formalmente determinado pelo seu
superior; Colaborar na regularidade do cumprimento dos atos processuais, bem como na observancia
dos prazos; Emitir pareceres juridicos, relatorios, informacdes e outros documentos em processos
administrativos; Colaborar na elaborag&o de tabelas demonstrativas, organogramas, fluxogramas e
outros graficos; Pesquisar legislag&o, doutrina e jurisprudéncia; Colaborar em estudos e pesquisas com
o objetivo de aprimorar normas e métodos de trabalho na busca do melhor desenvolvimento das
atividades na unidade e também em cumprimento a determinagtes superiores; Executar trabalhos de
natureza técnica, contribuir para a elaboragéo de minutas de pegas juridicas, de atos administrativos,
normativos, legislativos e outros documentos relativos & sua atividade de acordo com a necessidade
do servico; Realizar atividades relativas a instrugéo, tramitago e movimentagso de processos em
observancia aos procedimentos; Prestar informagées ao publico interessado atinentes a area de sua
atuagao; Colaborar no controle de contratos quando formalmente designado; Participar de reunies,
assembleias, comissdes, grupos e equipes de trabalho; Participar do planejamento institucional e dos
planos da sua unidade de atuag&o; Analisar e executar agbes da sua area de atuacao, prestando
assessoria e assisténcia técnica; Dirigir veiculo para cumprimento das atribuigdes do cargo quando
necessario e outras atividades afins da fungéo a serem determinadas pela chefia.

b) Graduado em Ciéncias Econdmicas: Analisar estudos econdmicos — financeiros, com vistas a
avaliagéo das melhores alternativas de alocagdo de recursos; efetuar ajustes contabeis necessarios
para fins de proje¢&o orgamentaria; atuar nas diversas atividades econdmicas - financeiras da Cia.,
desenvolvendo analise contabil, tributaria, fiscal; elaborar e acompanhar a pega orgamentéria%

/

Rua Euclides Miragaia, 433 —sala 201 — cep 12.245-902- Centro
Séo José Dos Campos — S#o Paulo
CNPJ N° 45.082.421\0001-47
Pégina 27 de 44



&R agancia CONSORCIO PUBLICO AGENCIA AMBIENTAL DO VALE DO PARAIBA

1P ale do Paraiba 5480 Jose dos Campos, Tremembé, Santo Antonio do Pinhal, Paraibuna, Jambeiro e Monteiro Lobato

desenvolver a programagéo financeira e fluxo de caixa, processando as contas a receber e a pagar;
atuar na conciliagdo de saldos das contas bancérias e outras contas patrimoniais; participar da
execugdo e acompanhamento das atividades principais e acessérias junto a Receita Federal e a
Previdéncia Social, acompanhar os gastos das Agéncias Ambientais, bem como limites de verbas e
adiantamentos; analisar e efetuar 0 acompanhamento financeiro dos contratos de receita e despesa,
bem como a realizagao de estudos e calculos de reajustamento de pregos; elaborar e acompanhar as
prestagbes de contas dos convénios firmados; realizar o acompanhamento e gestio dos recursos
financeiros da Cia.; acompanhar as inconsisténcias do sistema integrado, aprimorando e buscando
solugdes; analisar os resultados das contas de despesas e receitas; fazer levantamento dos devedores
e providéncias quanto a forma de cobranga; desenvolver outras atividades pertinentes e necessarias
ao desempenho das fungdes do cargo, dirigir veiculo para cumprimento das atribuigdes do cargo
quando necessario e outras atividades afins da fungéo a serem determinadas pela chefia.

c¢) Graduado em Administragdo: Executar andlise de custo, elaboragio de indicadores, planilhas e
relatorios; Acompanhamento de auditoria e analise financeira (interna e externa). Langcamento de nota
fiscal de entrada de materiais e devolugéo; Realizagéo e acompanhamento no processo de compras |
processos licitatorios em geral, realizando as etapas de cada modalidade licitatéria desde de
elaboragéo de editais, criagdo e atualizagdo de cadastro de fornecedores e produtos, bem como
cotagbes de pregos , elaborag&o de mapas comparativos de cotagdo; Formalizag&o e envio de extrato
com o resultado do certame para o portal de transparéncia do site do Consércio Publico Agéncia
Ambiental do Vale do Paralba; Fazer parte da comiss&o de licitagdo; Fazer a verificagéo de entrega de
produtos e servicos; Criacéo e atualizagé@o de procedimentos e instrugio de trabalho; Emiss&o RNCF
(relatério de n&o conformidade / fornecedor); Programagao e estratégia na realizagéo do inventario;
Rotinas operacionais; Condugéo de reunides; Intermediagé&o com area de sistemas; Gerenciamento de
contratos; Analise de estratégia de precificacdo; Gestao e redugédo de despesa; Andlise e controles
orgamentarios, Elaborag&o de balango contabil e demonstrativo de resultado; Coordenagéo de custos
administrativos e operacionais; Executar atividades inerentes ao planejamento, execucdo e
monitoramento de processos, procedimentos e informagbes para eficiéncia efetividade da gestdo em
sua area de atuacgao, Planejar, coordenar, orientar e atuar na gestéo, armazenamento e processamento
técnico de informagdes; Promover a racionalizagéo e controle de desempenho e emitir relatdrios para
subsidiar e implementar acBes de melhoria de gestdo; Acompanhar e controlar contratos,
programacdes orgamentarias de obras, servigos, convénios e outros, efetuando analises com vistas a
elaboragéo e reviséo de programas e projetos de investimento e custeio, orgamentos, custos e estudos
desenvolvidos em conjunto com empresas externas e 6rgéos publicos; Avaliar politicas de impacto
coletivo para a Administragdo Publica; Realizar estudos, pesquisas, projetos, levantamentos e
diagnosticos nas areas de concursos, recrutamento, selecéo, capacitagéo, avaliagdo de desempenho,
cargos e salarios, dimensionamento, beneficios e rotinas de atualizagdo da vida funcional dos
servidores; Planejar intervengdes atraves de diagndsticos, analisando e caracterizando as
necessidades de treinamento, capacitagdo e formag&o dos servidores; Pesquisar e propor
aprimoramento dos sistemas corporativos; Participar de reuniées, assembileias, treinamento e
desenvolvimento para aperfeigoamento do processo de trabalho; Desenvolver e acompanhar as
atividades de planejamento e gestéo, efetuar levantamentos, consisténcias, interfaces e analises de
dados quantitativos e qualitativos de sua area de atuagéo; Realizar pesquisas, levantamento e estudos
estatisticos, planejar e orientar a coleta de dados, analisar e interpretar os dados obtidos para
determinar corregbes, quadros comparativos e tabelas de indicadores; Organizar e orientar o
tratamento dos dados e calculos estatisticos para analises e interpretacdes; Analisar e acompanhar
processos e emitir relatérios; Acompanhar a execugéo dos contratos de servigos e de fornecimento de
materiais; Dirigir velculo para cumprimento das atribuigbes do cargo quando necessério e outras
atividades afins da fungdo a serem determinadas pela chefia.

d) Graduacdo em Engenharia da Computagdo: Especificar, conceber, desenvolver, implementar,
adaptar, instalar e manter sistemas computacionais, bem como perfazer a integragéo dos recursos
fisicos e l6gicos necessarios para o atendimento das necessidades informacionais, computacionais e
de eletrbnica digital da organizagdes em geral; Propor agdes para aprimoramento concementes a area
de seguranga de dados e infraestrutura; Propor agbes para aprimoramento na area de padronizagao
de dados visando a integragéo e ao compatilhamento de informagbes com a equipe; Propor a¢des para
aprimoramento visando simplificar e racionalizar o cumprimento das obriga¢des principais e acessgrias
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em meio eletrénico; Participar de reunides visando configurar os sistemas informatizados, efetuar e
homologar testes e providéncias e manutengdes correlatas; Propor o aprimoramento dos sistemas com
a tecnologia da informagé&o; Propor novas tecnologias e procedimentos; Acompanhar os processos de
tecnologia da informagéo; Elaborar projetos e executar instalagdes telefénicas e de I6gica; Desenvolver
ferramentas, aplicagbes, softwares e hardwares; Desenvolver e projetar computadores, dispositivos,
alem de outros periféricos e redes; Projetar, programar e ser responséavel por todos os sistemas da
ageéncia; Dirigir velculo para cumprimento das atribuigbes do cargo quando necessario e outras
atividades afins da fun¢&o a serem determinadas pela chefia.

e) Graduado em Ciéncias Contabeis: exercer o controle contabil da execugdo do orgamento em todas
as suas fases, procedendo ao empenho prévio das despesas; escriturar sintética e analiticamente os
langamentos relativos as operagbes contabeis, em livros ou fichas préprias, visando demonstrar a
receita e a despesa; levantar os balangos, balancetes, conforme determinag&o legal; colaborar na
tomada de contas dos agentes responséveis, quando for o caso; exercer a supervisao técnica; assinar,
juntamente com o Diretoria Administrativa e/ou Secretario Executivo, balangos, balancetes e outros
documentos legais; visar mapas, resumos e outros documentos elaborados para serem apresentados
ou fornecidos pelo Setor Contabil; comunicar & Diretoria Administrativa, com a devida antecedéncia
sobre a posi¢éo das dotagdes orgamentarias; fornecer elementos, quando solicitados, para a redago
final da proposta orgamentaria ou para a cobertura de créditos adicionais; manter controle dos
depositos e retiradas bancarias, conferindo os extratos de contas correntes, bem como propondo as
providéncias que se fizerem necessarias; promover a anulagio do empenho, quando tal medida se
justificar, comunicando o fato ao setor interessado; promover a liquidag&o da despesa, bem como a
conferéncia de todos os elementos dos processos respectivos; executar outras tarefas correlatas que
Ihes forem determinadas pelos superiores, dirigir veiculo para cumprimento das atribuigdes do cargo
quando necessario; alimentar os sistemas do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (AUDESP e
outros sistemas necessarios) e outras atividades afins da fungio a serem determinadas pela chefia.

f) Graduado em Ciéncias Sociais ou Sociologia ou outras areas afins: Avaliar estudos ambientais,
especialmente no que se referem ao levantamento socioecondmico da populagéo afetada, aos estudos
de patriménio histérico, arqueolégico e cultural, e na avaliagdo dos potenciais efeitos sobre a
populagdo, comunidades tradicionais, patriménio histérico e cultural, etc. advindos da implantagéo e
operag&o de empreendimentos; analisar, interpretar estudos, avaliar e propor medidas mitigadoras e
elaborar exigéncias ambientais; contribuir para a obtengéo de indicadores ambientais; avaliar
programas de mitigac&o, compensagio e gestio ambiental, especialmente aqueles relacionados com
programas de relocacgéo de populagéo, de comunicago social, de preservacao de patriménio histérico
cultural, de compensagdes socioecondmicas para os afetados, etc.; elaborar relatérios e pareceres
técnicos; participar de grupos internos e externos para estudos e elaboragio/revisdo de normas
tecnicas e termos de referéncia; participar das ag¢bes de transferéncia de tecnologia e conhecimento;
desenvolver outras atividades pertinentes e necessarias ao desempenho das fungées do cargo, dirigir
veiculo para cumprimento das atribuigbes do cargo quando necessario e outras atividades afins da
fungéo a serem determinadas pela chefia.

§ 7° Atribuigdes do Assistentes Técnico:

a) Assistente Técnico para drea administrativa: desenvolver atividades e elaborar controles fiscais,
financeiros, administrativos, recursos humanos e suprimentos; controlar e acompanhar a execucao de
servigos prestados por terceiros; elaborar e atualizar planilhas, tabelas, relatérios; realizar a digitacéo
de textos, oficios, memorandos, laudos, atas, certidbes e outros documentos; registrar reclamagbtes;
efetuar levantamentos diversos; controlar agendas e prazos; organizar, manter e realizar
procedimentos de rotina dos documentos técnicos e administrativos; manter arquivo de documentos
administrativos; controlar e cadastrar documentos/materiais recebidos e expedidos administrativos;
executar servicos gerais de escritorio; prestac&o de servicos de atendimento ao publico, interno e
externo da Administragio Publica conforme demanda da drea de atuacéo; efetuar atendimento
telefénico e recepgao de visitantes; participar de reunides e de assembleias; pesquisa e mapeamento
de precos; efetuar procedimentos de licitagao, gest&o de contratos e Tribunal de Contas do Estado de
S&o Paulo; auxiliar na implantagéo do SEI (Sistema Eletrénico de Informacgdes); auxiliar o Secretario
Executivo, a Diretoria Administrativa, os Analistas em Gestio e Tecnologia da Informag&o; desenvolve/
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outras atividades pertinentes determinadas pelo superior hierarquico; dirigir veiculo para cumprimento
das atribuicdes do cargo quando necessdrio e outras atividades afins da fungéo a serem determinadas
pela chefia.

b) Assistente Técnico para area técnica ambiental: desenvolver atividades e elaborar controles
administrativos; controlar e acompanhar a execugdo de servigos prestados por terceiros; elaborar e
atualizar planilhas, tabelas, relatorios; realizar a digitagéo de textos, oficios, memorandos, laudos, atas,
certidbes e outros documentos de apoio ao licenciamento ambiental; registrar reclamacgdes e efetuar
atendimentos; efetuar levantamentos diversos; controlar agendas e prazos; organizar, manter e realizar
procedimentos de acordo com a rotina dos documentos técnicos e administrativos; manter arquivo de
documentos administrativos e técnicos; executar servigos gerais de escritorio; prestagéo de servigos
de atendimento ao plblico, interno e externo da Administragdo Publica conforme demanda da area de
atuacéo; efetuar atendimento telefonico e recepcgéo de visitantes; participar de reunibes; pesquisa e
mapeamento de pregos; auxiliar na implantagéo do SEI (Sistema Eletronico de Informagdes); auxiliar o
Secretario Executivo e a Diretoria Administrativa, quando convocado para executar trabalhos relativos
a licitag&o, Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e outras atividades administrativas; auxiliar a
Diretoria Ambiental e os Analistas Técnicos Ambientais; realizar atendimento telefénico ou digital;
desenvolver outras atividades pertinentes determinadas pelo superior hierarquico; dirigir veiculo para
cumprimento das atribuigbes do cargo quando necessario e outras atividades afins da fungéo a serem
determinadas pela chefia.

§ 8° Atribuicbes do Auxiliar Administrativo: Executar atividades de suporte administrativo ao
desenvolvimento, & operacéo e a gestao dos processos em geral; Desenvolver estudos, levantamentos
e pesquisas que subsidiem analises de capacidades para fins de diagndésticos e planejamento; Realizar
a digitag&o de relatérios, cartas, oficios, memorandos, portarias, convocagbes, comunicados, planilhas,
atas e outros documentos de sua drea especifica; Classificar e arquivar documentos e outros
expedientes; Participar de reunides, assembleias, treinamentos para o aperfeicoamento do trabalho;
Prestar servicos de atendimento ao publico, intemo e externo da Administrag&o Publica conforme
demanda da area de atuagio; Manter o controle do arquivo setorial inclusive por meio de sistema
tecnolégico e computacional; Contribuir para agdes voltadas a estruturag&o e manuteng&o de banco de
dados com informacdes relativas & sua area de atuagéo e executar demais atividades necessarias a
organizagéo dos documentos; Assegurar a exatiddo e o fluxo normal de oficios, certidbes, laudos,
documentos, atestados, informacgdes, circulares, processos e outros textos oficiais; Acompanhar e
realizar atividades em conjunto com a equipe técnica; Dirigir veiculo para cumprimento das atribuicdes
do cargo quando necessario e outras atividades afins da fungéo a serem determinadas pela chefia.

§ 9° Atribuicbes do Analista Programador: Elaborar, coordenar, orientar atividades de
desenvolvimento e manutencéo de programas; Codificar e realizar testes; Preparar documentagao e
produzir manuais de operagéo; Participar da implementaggo e da manutengdo de novos sistemas;
Ajustar sistemas existentes para acompanhar as mudangas nas necessidades das empresas e dos
usuarios; Realizar treinamentos de usudrios; Organizar, instalar e dar suporte aos sistemas de
computadores da organizag&o, incluindo redes locais, redes de longa distancia, segmentos de rede,
intranets e outros sistemas de comunicagéo de dados; Determinar as necessidades de sistema de rede
e computador da organizagdo; Instalar todo o hardware e software de rede e providenciar as
atualizages e reparos necessarios; Manter a seguranga do sistema de rede e do computador e garantir
que todos os sistemas estejam funcionando corretamente; Coletar dados para avaliar e otimizar o
desempenho da rede ou do sistema; Adicionar usuarios a uma rede e atribuir e atualizar permissbtes
de seguranga na rede; Interpretar e resolver problemas do usuario ou do sistema automatizado; Dirigir
veiculo para cumprimento das atribuicbes do cargo quando necessario e outras atividades afins da
fungéo a serem determinadas pela chefia.

§ 10° Atribuicbes do Agente de Servigos Gerais: executar os servicos de copa, cozinha e sala de
reunido; executar servigos rotineiros de limpeza em geral, copa, cozinha, banheiros, sala de reuniao,
recepgao, area administrativa, area técnica e salas das diretorias diariamente; manter a higiene e
conservagio dos ambientes, varrendo, passando pano, encerando; realizar a limpeza, higienizagéo,
lavagem e manuteng&o dos banheiros diariamente, verificando e retirando o lixo seis vezes ao dia;
recolher o lixo das salas em geral, recolhendo em sacos plasticos e depositando nas lixeiras; contyr

/)
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€ providenciar materiais de consumo para a manuteng@o da despensa; higienizagio dos banheiros,
macanetas, pias, torneiras deve ser feita periodicamente, rotineiramente, a cada duas horas; os
suprimentos dos banheiros devem ser repostos diariamente, tais como: papel higiénico, papel toalha e
etc.; a limpeza dos vidros e dos acessorios das janelas devem ser realizadas duas vezes por semana;
outras atividades demandadas pelo superior hierarquico.
TITULO IV - DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA
CAPITULO | - DA EXECUGAO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

Clausula 29 - A execugéo das receitas e das despesas do Consorcio Publico Agéncia Ambiental do
Vale do Paraiba obedecera as normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

§ 1° - Constituem recursos financeiros do Consércio:

| - as contribuigdes mensais dos municipios consorciados aprovadas pela Assembleia Geral, expressas
em Contrato de Rateio, de acordo com a Lei Federal n® 11.107, de 06 de abril de 2005;

Il - as tarifas provenientes dos servigos prestados e os pregos publicos decorrentes do uso de bens do
Consorcio;

Il - os valores decorrentes da emiss&o de documentos de cobranga € exercicio de arrecadagéo de
tarifas e outros pregos publicos pela prestagéo de servigos ou pelo uso ou outorga de uso de bens
publicos por ele administrados ou, mediante autorizagéo especifica, pelo ente consorciado;

IV - os valores destinados a custear as despesas de administragio e planejamento;

V - a remuneragéo de outros servigos prestados pelo Consércio aos consorciados:

VI - a remuneragéo advinda de contratos firmados e outros instrumentos congéneres;

VII - os auxilios, contribuigbes e subvengdes concedidas por entidades publicas ou privadas;

VIII - os saldos do exercicio;

IX - as doagdes e legados;

X - o produto de alienagio de seus bens livres;

Xl - o produto de operagdes de crédito;

Xl - as rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsito e de aplicagéo financeira;

Xl - os créditos e agdes;

XIV - o produto da arrecadagéo do imposto de renda, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos, a
qualquer titulo;

XV - os recursos voluntarios recebidos em razao de convénios, contrato de repasse, ajustes, termos de
cooperagéo ou outros instrumentos congéneres;

XVI —outros rendimentos que Ihe caibam por disposic&o legal ou eontratual ou por decis&o judicial.
§ 2° - Os entes consorciados somente entregar&o recursos ao Consércio:

| - para o cumprimento dos objetivos estabelecidos neste Protocolo de Intengées, devidamente

especificados; /
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Il - quando tenham contratado o Consércio para a prestagédo de servigos na forma deste;

Il - na forma do respectivo Contrato de Rateio.

a) O Contrato de Rateio sera formalizado em cada exercicio financeiro, e seu prazo de vigéncia nao
sera superior ao das dotagbes que o suportam, com exceg¢ao dos contratos que tenham por objeto
exclusivamente projetos consistentes em programas e agbes contemplados em plano plurianual.

b) No caso de atraso no repasse do Contrato de Rateio sera aplicado multa de 3% (trés por cento)
sobre o valor, juros moratérios a razédo de 0,5% (cinco décimos por cento) ao més e atualizagéo
monetaria calculada nos termos da variagdo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC,
apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, ou na sua auséncia, pela variagio
do Indice Geral de Pregos de Mercado — IGPM, apurado pela Fundag&o Getulio Vargas — FGV.

§ 3° - E vedada a aplicag&o de recursos entregues por meio de Contrato de Rateio, inclusive oriundos

de transferéncias, operagdo de crédito e outras operagdes, para o atendimento de despesas
classificadas como genéricas:

| - entende-se por despesa genérica aquela em que a execugéo orgcamentaria se faz com modalidade
de aplicagéo indefinida;

Il — n&o se considera como genérica as despesas de administragdo e planejamento, desde que
previamente classificadas por meio de aplicagdo das normas de contabilidade publica.

§ 4° - Os contratos de rateio poderéo incluir dotagbes que extrapolem o respectivo exercicio financeiro,
desde que tenham por objeto projetos integrantes de plano plurianual.

§ 5° - Os entes consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigagdes do Consoércio.

§ 6° - O Consoércio estara sujeito a fiscalizagéo contabil, operacional e patrimonial pelo Tribunal de
Contas competente para apreciar as contas do Chefe do Poder Executivo representante legal do
Consorcio, inclusive quanto a legalidade, legitimidade e economicidade das despesas, atos, contratos
e renuncia de receitas, sem prejuizo do controle externo a ser exercido em razéo de cada um dos
contratos que os entes consorciados vierem a celebrar com o Consarcio.

§ 7° - As contratacbes de bens, obras e servigos realizados pelo Consorcio observarao as normas de
licitagbes publicas, contratos publicos e demais leis que tratam da matéria.

§ 8° - No que se refere a gestéo associada, a contabilidade do Consércio devera permitir que se
reconhega a gest&o econdmica e financeira de cada servigo em relag@o a cada um de seus titulares
que, anualmente, devera ser apresentado por demonstrativo que indique:

| - o investido e arrecadado em cada servigo, inclusive os valores de eventuais subsidios cruzados;

Il - a situag&o patrimonial, especialmente quais bens que cada Municipio adquiriu isoladamente ou em
condominio para a prestac&o dos servigos de sua titularidade e a parcela de valor destes bens que foi
amortizada pelas receitas emergentes da prestagéo de servigos.

§ 9° - Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei Complementar 101/2000 o
Consércio fornecera as informagdes financeiras necessarias para que sejam consolidadas nas contas
dos entes consorciados, todas as receitas e despesas realizadas, de forma a que possam ser
contabilizadas nas contas de cada ente consorciado na conformidade dos elementos econémicos e das
atividades ou projetos atendidos.

§ 10 - Todas as demonstragdes financeiras ser&o publicadas no sitio que o Consdércio mantiver na rede
mundial de computadores — internet. /
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§ 11 - Com o objetivo de receber transferéncia de recursos ou realizar atividades e servigos de interesse
publico, o Consércio fica autorizado a celebrar convénios com entidades governamentais ou privadas,
nacionais ou estrangeiras.

§ 12 - A contabilidade do Consodrcio seré realizada, sobretudo, de acordo com as normas de
contabilidade publica, em especial a Lei Federal n® 4.320/64 e Lei Complementar Federal n® 101/2000.

CAPITULO Il - DAS LICITAGOES E CONTRATOS

Clausula 30 - Sob pena de nulidade do contrato e responsabilidade de quem Ihe deu causa, todas as
contratagdes diretas fundamentadas no disposto nos incisos | e Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 01 de
abril de 2021, observaréo o disposto na legislagéo federal respectiva e serdo instauradas por deciséo
do Diretor Executivo e/ou do Presidente.

§ 1° - Todas as licitagdes terdo publicidade nos casos e formas previstos na legislagio federal de
regéncia.

§ 2° - Sob pena de nulidade do contrato e de responsabilidade de quem deu causa & contratagéo, as
licitagbes observardo estritamente os procedimentos estabelecidos na legislagéo de normas gerais em
vigor, sendo instauradas pelo Diretor Executivo e/ou pelo Presidente, podendo haver delegagao, ainda,
ao Presidente da Comisséo de Licitag&o, sendo que o Conselho Fiscal e de Controle Social podera,
em qualquer fase do procedimento, solicitar esclarecimentos e, por maioria de dois tergos de seus
membros, podera determinar que o procedimento licitatério tenha o seu trAmite suspenso, até que os
esclarecimentos sejam considerados satisfatérios.

§ 3° - Todos os contratos serdo publicados conforme dispuser a legislagéo federal respectiva.

§ 4° - Qualquer cidadao, independentemente de demonstragéo de interesse, tem o direito de ter acesso
aos documentos sobre a execugéo e pagamento de contratos celebrados pelo Consércio.

§ 5° - O Conselho Fiscal e de Controle Social podera, em qualquer fase do procedimento, solicitar
esclarecimentos e, por maioria de dois tergos de seus membros, podera determinar que a execugso do
contrato seja suspensa, até que os esclarecimentos sejam considerados satisfatérios.

CAPITULO Ill - DO PATRIMONIO
Clausula 31 - Constituem patriménio do Consoércio Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba:
| - os bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;
Il - os bens e direitos que Ihe forem doados por entidades publicas, privadas e por particulares.
§ 1° - A alienagéo, aquisicdo e oneragdo dos bens que integram o patriménio do Consércio serdo
submetidas a apreciag&o da Assembleia Geral, que a aprovara pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos
prefeitos dos municipios consorciados, presente a maioria absoluta, na Assembleia Geral convocada
especialmente para este fim;

§ 2° - A alienago de bens moéveis inserviveis dependera apenas de aprovagdo do Conselho de
Administragao.

TITULO V - DA AUTORIZAGAO PARA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS
Clausula 32 - Os Municipios consorciados autorizam a gestio associada dos servigos publicos na
forma do Estatuto e do Contrato de Consorcio Publico, os quais serdo prestados em conformidade com
os respectivos Contratos de Programa.

§ 1° - S&o objetivos de gestéo associada de servigos publicos: /
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| - a promogéo do uso racional dos recursos naturais e a prote¢do do meio-ambiente;

Il — a prestagéo de servicos técnicos especializados, estudos de viabilidade e de mercado, auditoria e
analise de gestdo dos empreendimentos empresariais, sociais e ambientais instalados, com a utilizagéo
dos incentivos fiscais, materiais e financeiros.

Ill - a prestagéo de servico quanto ao licenciamento de empreendimentos e atividades publicas ou
privadas de impacto ambiental local e ou aquelas delegadas ao Municipio por meio de convénios ou
outros instrumentos legais e empreendimentos e atividades néo licencidveis em outras esferas de
governo, em carater suplementar;

IV - 0 preparo de toda e qualquer documentacao junto aos 6rgdos ambientais, estadual e federal, para
habilitag&o do municipio em promover o licenciamento ambiental.

V - o fornecimento de assisténcia técnica, extensao, treinamento, pesquisa e desenvolvimento urbano,
para fins de gest&o ambiental;

VI - o compartilhamento ou o uso em comum de instrumentos e equipamentos, inclusive de gest&o, de
manutengéo, de informatica, de pessoal técnico e de procedimentos de licitagdo e de admiss&o de
pessoal;

VIl - a produgéo de informacées ou de estudos técnicos;

VIII - o exercicio de fungdes no sistema de gerenciamento de recursos hidricos que lhe tenham sido
delegadas ou autorizadas;

IX - 0 apoio e o fomento do intercambio de experiéncias e de informagbes entre os entes consorciados;

X - o fornecimento de assisténcia técnica, extenséo, treinamento, pesquisa e desenvolvimento urbano
e gestdo ambiental;

X| - 0 exercicio de competéncias pertencentes aos entes da Federag&o nos termos de autorizagéo ou
delegacéo.

§ 2° - O Contrato de Programa podera autorizar o Consoércio Publico a emitir documentos de cobranga
e a exercer atividades de arrecadacgéo de tarifas e outros pregos publicos pelos servigos publicos
prestados por si ou pelos entes consorciados.

§ 3° — A Assembleia Geral regulamentara os critérios de calculo do valor das tarifas dos servigos na
gestéo associada quando o Consércio Publico assumir a cobranga da prestacéo do servigo.

§ 4° - Para cada programa a ser executado podera ser criado comiss&o ou comissdes responsaveis
pela elaborag&o de projetos, ajuste de metas e acompanhamento da evolugéo do programa, a ser
nomeada pelo Presidente mediante lista de nomes sugeridos pela Secretaria Executiva.

Clausula 33 - A gestio associada abrangera somente os servicos prestados nos territorios dos
Municipios consorciados.

Paragrafo Gnico - Exclui-se do disposto no “caput’ desta cléusula, o territério do Municipio a que a lei
de ratificacdo tenha aposto reserva para exclui-lo da gestéo associada de servigos publicos.

Clausula 34 - Para a consecugéo da gestdo associada, os Municipios consorciados podem delegar ou
transferir ao Consércio Publico o exercicio das competéncias de planejamento, de execugéo, de
regulagéo, de licenciamento ambiental e/ou de fiscalizag&o dos servigos publicos.

§ 1° - Poder#o ser delegadas ou transferidas as seguintes competéncias ou atividades: /é
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I - a elaboragao, a avaliagéo e 0 monitoramento de planos de trabalho, bem como de projetos e seus
respectivos orgamentos e especificagbes técnicas;

Il - a elaborag&o de planos de investimentos para a expans30, a reposicdo e a modernizagéo dos
sistemas;

Il - a elaborag&o de planos de recuperag&o dos custos dos servigos;
IV — 0 acompanhamento e a avaliagéo das condigbes de prestacéo dos servigos;
V - o apoio a prestacdo dos servigos, destacando -se:

a) a aquisicao, a guarda e a distribuicdo de materiais para a manutencao, a reposi¢8o, a expansao e a
operagéo dos sistemas;

b) a manuteng&o de maior complexidade;
c) o controle de qualidade e monitoramento;

d) a restricdo de acesso ou a suspenso da prestagéo dos servigos de distribuigo de agua em caso
de inadimpléncia do usuario, sempre precedida por prévia notificagéo:

e) demais servigos de cunho administrativo e financeiro que se fizerem necessarios.

VI —Fica o Secretario Executivo do Consércio Plblico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba autorizado
assinar dos documentos de Licenciamento Ambiental e Fiscalizag&o Ambiental, como 6rgao executor
responsavel pelo controle e fiscalizagéo dessas atividades, nas suas respectivas jurisdi¢des locais,
integrando o Sistema Nacional de meio Ambiente — SISNAMA, previstos no inciso VI, do art. 6° da lei
Federal n° 6.938, de 31 de agosto de 1981, no § 1° do art. 70 da Lei Federal n° 9.605, de 12 de fevereiro
de 1998 e no inciso | do art. 4° da Lei Complementar n® 140, de 08 de dezembro de 2011.

§ 2° - Fica o Consércio Publico autorizado a receber delegacéo ou transferéncia do exercicio de outras
competéncias referentes ao planejamento, execugéo, regulagio e monitoramento e fiscalizagéo de
servigos publicos.

Clausula 35 - Ao Consércio Publico fica proibido conceder, permitir ou autorizar a particular a prestagdo
dos servigos publicos objeto da gestéo associada, seja em nome proprio, seja em nome de Entes
consorciados, ficando também defeso ao Consércio estabelecer termo de parceria ou contrato de
gestdo que tenha por objeto quaisquer dos servigos sob regime de gestio associada.

Paragrafo tnico — No sera proibida a prestacio de servigos publicos, objeto da gest&o associada,
pelo Consorcio Publico através de administragdo indireta, desde que observado a aplicac&o da
legislagéo de licitagbes e contratos administrativos.

Clausula 36 — Sera editada resolugdo especifica para estabelecer normas complementares para o
procedimento administrativo do Conséreio Publico que tenha por objeto a elaboragéo de planos ou
regulamentos de servigos publicos, bem como a atividade de fiscalizagéo e exercicio do poder
disciplinar, hierdrquico e de policia.

TITULO VI - DO CONTRATO DE PROGRAMA
Clausula 37 - Ao Consorcio Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba é permitido celebrar

Contrato de Programa para prestar servicos publicos por meios proprios ou por meio de terceiros, sob
sua gestdo administrativa ou contratual:

| - o disposto nesta clausula permite que, nos contratos de programa celebrados pelo Consércio, se /

/
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estabelega a transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal ou de bens necessarios a
continuidade dos servigos transferidos.

Il - o Consércio também podera celebrar Contrato de Programa com Autarquias, Fundagbes e demais
orgaos da administrag&o direta ou indireta dos entes consorciados;

§ 1° - Sdo clausulas necessarias do Contrato de Programa celebrado pelo Consércio Publico,
observando-se necessariamente a legislagéo correspondente, as que estabelegam:

| - o objeto, a drea e o prazo da gestdo associada de servigos publicos, inclusive a operada com
transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos
Servigos;

Il - o modo, forma e condi¢bes de prestagdo dos servigos;

Il - os critérios, indicadores, formulas e parametros definidores da qualidade dos servigos;

IV - o célculo de tarifas, taxas e de outros pregos publicos na conformidade da regulacéo dos servigos
a serem prestados;

V - procedimentos que garantam transparéncia da gest&o econdmica e financeira de cada servigo em
relacdo a cada um de seus titulares;

V| — possibilidade de emiss&o de documento de cobranga e de exercicio da atividade de arrecadacéo
taxas, tarifas e pregos publicos.

VIl - os direitos, garantias e obrigag&es do titular e do Consorcio, inclusive os relacionados as previsiveis
necessidades de futura alteragdo e expans&o dos servicos e consequente modernizagao,
aperfeicoamento e ampliacéo dos equipamentos e instalactes;

VIII - os direitos e deveres dos usuarios para obtengéo e utilizagcdo dos servigos;

IX - a forma de fiscalizaglo das instalagbes, dos equipamentos, dos métodos e das praticas de
execuc&o dos servigos, bem como a indicagéo dos 6rgaos competentes para exercé-las;

X - as penalidades e sua forma de aplicagéo;

XI - os casos de extingao;

Xl - os bens reversiveis,

XIll - os critérios para o calculo e a forma de pagamento das indenizagbes devidas ao Consércio
relativas aos investimentos que ndo foram amortizados por receitas emergentes da prestacéo dos

SErvigos,

XIV - a obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestagso de contas do Consorcio ao fitular dos
SEervigos;

XV - a periodicidade em que o Consércio devera publicar demonstragdes financeiras sobre a execugao
do contrato;

XVI - o foro e 0 modo amigavel de solugéo das controvérsias contratuais.
§ 2° - No caso de a prestagéo de servicos ser operada por transferéncia total ou parcial de encargos,

servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos transferidos, também s&o necessarias
as clausulas que estabelegam:

i
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| - os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da entidade que os transferiu;
Il - as penalidades no caso de inadimpléncia em relag&o aos encargos transferidos;

Il - o momento de transferéncia dos servigos e os deveres relativos a sua continuidade;

IV - a indicag&o de quem arcara com o dnus e os passivos do pessoal transferido;

V - a identificag&o dos bens que teréo apenas a sua gestéo e administragéo transferidas e o prego dos
que sejam efetivamente alienados ao contratado;

VI - o procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagio dos bens reversiveis que vierem a ser
amortizados mediante receitas de tarifas ou outras emergentes da prestagéo dos servigos.

§ 3° - Os bens vinculados aos servigos plblicos serdo de propriedade do Municipio contratante, sendo
onerados por direitos de exploracéo que serdo exercidos pelo Consoéreio pelo periodo em que vigorar
o Contrato de Programa.

§ 4° - Nas operacgdes de crédito contratadas pelo Consércio para investimentos nos servigos publicos
devera se indicar o quanto corresponde aos servigos de cada titular, para fins de contabilizagéo e
controle.

§ 5° - Receitas futuras da prestagéo de servigos poderéo ser entregues como pagamento ou como
garantia de operagdo de creédito ou financeiras para a execugdo dos investimentos previstos no
contrato.

§ 6° - A extingéo do Contrato de Programa dependera do prévio pagamento das indenizacdes
eventualmente devidas, especialmente das referentes a economicidade e viabilidade da prestagéo dos
servigos pelo Consércio, por razdes de economia de escala ou de escopo.

Clausula 38 - O Contrato de Programa continuara vigente nos casos de:

| - o titular se retirar do Consoércio ou da gestao associada:

Il - exting&o do Consércio.

Paragrafo unico - Os contratos de programa serdo celebrados mediante dispensa de licitagcao,
incumbindo ao Municipio contratante obedecer fielmente s condiges e procedimento previstos na
legislacao de regéncia.

TITULO Vil - DA ALTERAGAO, RETIRADA, EXCLUSAO E EXTINGAO

Clausula 39 - A alteragéo do presente Protocolo de Intengées dependera de instrumento aprovado
pela Assembleia Geral, ratificado mediante lei por todos os entes consorciados.

Clausula 40 - A retirada do ente consorciado do Consdrcio dependera de ato formal de seu
representante na Assembleia Geral, nos termos do presente Protocolo de Intengdes e na forma
previamente disciplinada por lei especifica pelo ente retirante:

| - a retirada nao prejudicaré as obrigacdes ja constituidas entre o consorciado que se retira e 0
Consoércio e/ou os demais consorciados;

Il - os bens destinados ao Consoércio pelo consorciado que se retira nfo serfo revertidos ou
retrocedidos, excetuadas as hipoteses de:

a) deciséo de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos entes federativos consorciados do Consércio,
manifestada em Assembleia Geral; /

7

Rua Euclides Miragaia, 433 — sala 201 — cep 12.245-902- Centro g
Séo José Dos Campos — Sdo Paulo
CNPJ N°45.082.421\0001-47

Péagina 37 de 44



aﬁ”‘““" CONSORCIO PUBLICO AGENCIA AMBIENTAL DO VALE DO PARAIBA

- EMale do paraina 580 José dos Campos, Tremembé, Santo Antonio do Pinhal, Paraibuna, Jambeiro e Monteiro Lobato

b) expressa previsdo no instrumento de transferéncia ou de alienagéo;

c) reserva da lei de ratificacdo que tenha sido regularmente aprovada pelos demais subscritores do
Protocolo de Intengdes ou pela Assembleia Geral do Consércio.

Clausula 41 - A excluséo de ente consorciado s6 é admissivel havendo justa causa.

§ 1° - Séo hipdteses de excluséo de ente consorciado, observada, necessariamente, a legislagéo
respectiva:

| - a ndo incluséo, pelo ente consorciado, em sua lei orgamentaria ou em créditos adicionais, de
dotagbes suficientes para suportar as despesas que, nos termos do orgamento do Consorcio puiblico,
prevé-se devam ser assumidas por meio de Contrato de Rateio;

Il - a falta de repasse parcial ou total, por prazo superior a 90 (noventa) dias, dos valores referentes ao
Contrato de Rateio;

lll - a subscrig&o de Protocolo de Intengbes para constituigdo de outro Consércio com finalidades iguais
ou, a juizo da maioria da Assembleia Geral, assemelhadas ou incompativeis;

IV - a existéncia de motivos graves, reconhecidos, em deliberagao fundamentada, pela maioria absoluta
dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim;

V - a exclus@o somente ocorrera apés prévia suspensao por 60 (sessenta) dias, periodo em que o ente
consorciado podera se reabilitar;

§ 2° - O Estatuto podera prever outras hipoteses de excluséo.

§ 3° - O Estatuto estabelecera o procedimento administrativo para a aplicag&o da pena de excluséo,
respeitado o direito & ampla defesa e ao contraditério:

| - a aplicag@o da pena de excluséo dar-se-a por meio de decisdo da Assembleia Geral;

Il - nos casos omissos, e subsidiariamente, sera aplicado o procedimento previsto na legislagao propria;
Il - da decis&o que decretar a exclus@o cabera recurso de reconsideragéo dirigido & Assembleia Geral,
o qual ndo tera efeito suspensivo, e sera interposto no prazo de 10 (dez) dias contados da ciéncia da
decisao.

§ 4° - Eventuais débitos pendentes de ente consorciado excluldo e n&o pagos no prazo de 30 (trinta)
dias a contar da data de exclus&o serfo objeto de ag&o de execugéo que tera por titulo extrajudicial o
Contrato de Rateio ou outro que houver sido descumprido.

§ 5° - A exclus@o ndo prejudicard as obrigagbes ja constituidas entre o consorciado excluido e o
Consoércio e/ou 0s demais consorciados.

§ 6° - Os bens destinados ao Consércio pelo consorciado excluido néo seréo revertidos ou retrocedidos,
excetuadas as hip6teses de:

| - decisfo de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos entes federativos consorciados do Consércio,
manifestada em Assembleia Geral;

Il - expressa previsdo no instrumento de transferéncia ou de alienagao;

Il - reserva da lei de ratificac&o que tenha sido regularmente aprovada pelos demais subscritores do
Protocolo de Intengdes ou pela Assembleia Geral do Consorcio. Ié
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Clausula 42 - A exting&o do Contrato de Consorcio Publico dependera de instrumento aprovado pela
Assembleia Geral, ratificado mediante lei por todos os entes consorciados.

§ 1° - Em caso de extingéo:

| - os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestao associada de servigos publicos
custeados por tarifas ou outra espécie de preco publico serdo atribuidos aos titulares dos respectivos
servicos; sendo que os demais bens e direitos mediante deliberagéo da Assembleia Geral, serfo
alienados, se possivel, e seus produtos rateados em cota-partes iguais aos consorciados;

Il - até que haja deciséo que indique os responsaveis para cada obrigag&o, os entes consorciados
responderao solidariamente pelas obrigagdes remanescentes, garantido o direito de regresso em face
dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigagéo.

§ 2° - Com a extingio, o pessoal cedido ao Consércio publico retornaré aos seus 6rgéos de origem.

§ 3° - O Consorcio sera extinto por decisdo da Assembleia Geral, em reunio extraordinaria
especialmente convocada para esse fim e pelo voto de no minimo 2/3 (dois tergcos) dos membros
consorciados.

§ 4° - No caso de extingao do Consércio, os bens proprios e recursos do Consércio reverterdo ao
patriménio dos consorciados proporcionalmente aos investimentos feitos na entidade, apurados
conforme Contrato de Rateio.

TiTULO VIil - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS
CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Clausula 43 - Nas hipéteses de criag8o, fusao, incorporacgéo ou desmembramento que atinjam entes
consorciados ou subscritores do Protocolo de Intengdes, do Contrato de Consoércio Publico e
alteragdes, os novos entes da Federag&o serdo automaticamente tidos como consorciados ou
subscritores.

Clausula 44 - Além do Consorcio, qualquer ente consorciado, quando adimplente com suas
obrigagdes, & parte legitima para exigir o pleno cumprimento das clausulas previstas no presente
Protocolo de Intengées.

Clausula 45 - O Conséreio Publico obedecendo ao principio da publicidade e transparéncia, publicara
em seu site eletrbnico as decisées que digam respeito a terceiros e as de natureza orgamentaria,
financeira ou contratual, inclusive as que digam respeito & admiss&o de pessoal, bem como permitira
que qualquer do povo tenha acesso a suas reunides e aos documentos que produzir, salvo, nos termos
da lei, os considerados sigilosos por prévia e motivada deciséo.

§1° - Os municipios consorciados ficam autorizados a publicar as decisbes supracitadas em seus
portais de transparéncia.

§ 2° - O Consé6reio possuira sitio na rede mundial de computadores — Internet — onde passara a dar
publicidade a todos os atos mencionados nos paragrafos anteriores.

Clausula 46 - O Consércio sera regido pelas normas de Direito Publico, sobretudo de indole
constitucional, pelo disposto na Lei n® 11.107, de 6 de abril de 2005, e seu regulamento, pelas
disposigbes do seu Estatuto e do presente Protocolo de Intengbes, bem como pelas leis ratificadoras,
as quais se aplicam somente aos entes federativos que as emanaram.

§ 1° - A interpretac@o do disposto neste Protocolo de Intengdes devera ser compativel com o exposto

na lei de regéncia e com os seguintes principios: /
74
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| - respeito & autonomia dos Entes federativos consorciados, pelo que o ingresso ou retirada do
Consorcio depende apenas da vontade de cada ente federativo, sendo vedado que se Ihe ofereca
incentivos para o ingresso;

Il - solidariedade, em raz&o da qual os entes consorciados se comprometem a nao praticar qualquer

ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa implementagéo de qualquer dos objetivos do
Consorcio;

11l - eletividade de todos os orgéos dirigentes do Consorcio,

IV - eficiéncia, o que exigira que todas as decisdes do Consoércio tenham explicita e previa
fundamentagao técnica que demonstrem sua viabilidade e economicidade.

V - respeito aos demais principios da administrag&o publica, de modo que todos os atos executados
pelo Consércio sejam coerentes principalmente com os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade e publicidade.

§ 2° - O exercicio fiscal coincidird com o ano civil para efeitos de atendimento as normas de
contabilizag&o do Consércio.

§ 3° - Os casos omissos serfo resolvidos pela Assembleia Geral, observando-se os principios da
legislagao aplicavel aos Consorcios publicos e & Administragéo Publica em geral.

§ 4° - Toda e qualquer comunicagéo a ser enderegada ao Consorcio Publico Agéncia Ambiental do
Vale do Paraiba devera ser encaminhada e entregue linica e exclusivamente ao Secretario Executivo,
o qual tera a competéncia para receber e dar os devidos encaminhamentos, com excecéo aos
processos de licenciamento ambiental que dever&o ser encaminhados ao Portal de Licenciamento
Ambiental por terem o acesso proprio a essa finalidade. Todas as respostas serdo formalizadas e
validadas exclusivamente pelo Secretario Executivo, tendo validade, portanto, apenas as respostas
expedidas pelo Secretario Executivo.

Clausula 47 — Ao Consoércio Publico cabera analise da conveniéncia e oportunidade em recepcionar
os processos administrativos de licenciamento ambiental que se encontra em tramite no érgéo estadual
licenciador.

CAPITULO Il - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Clausula 48 - O Consércio Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba utilizara, em regime de
cooperagao, mediante convénio sem dnus para o Consércio, a estrutura administrativa de um ou mais
entes consorciados, e respectivo corpo técnico, enquanto ndo dispuser das condigbes financeira,
operacional e estrutural minima para efetivagéo de seu funcionamento como forma de garantir a
execucao de seus objetivos, bem como podera contratar em regime temporario empregados para a
consecug&o de seu objeto, até a contratagao por concurso publico.

Clausula 49 - A Assembleia Geral de Instalagdo do Consorcio sera convocada pelo Prefeito de Sao
José dos Campos, por designagdo ad hoc dos entes subscritores, no prazo de até 30 (trinta) dias, a
partir de sua constituicdo, na forma definida no presente instrumento.

§ 1° - A Assembleia Geral de Instalagao sera presidida pelo Prefeito de S&o José dos Campos, e, caso
decline, pelo aprovado por aclamagao.

§ 2° - Instalada a Assembleia, proceder-se-a eleigao do Presidente e Vice-Presidente e dos membros
do Conselho Fiscal e de Controle Social e Secretaria Executiva, observadas as disposigdes do presente
Protocolo de Intengdes.

§ 3° - O mandato dos eleitos na Assembleia Geral de Instalagéo vigorara até o dia 31 de dezembro do
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exercicio em curso.

Clausula 50 - Para dirimir eventuais controvérsias deste Protocolo de Intengdes, fica eleito o foro da
Comarca de Sao José dos Campos, com rentincia de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Clausula 51 - Este Protocolo de Intengdes sera subscrito em uma Unica via pelo Prefeito Municipal
abaixo assinado.

Paragrafo (nico. Para fins de ratificag&o do presente pela Camara Municipal, este sera reproduzido
por meio de copia eletronica a servir de anexo aos respectivos Projetos de Leis.

Sao José dos Campos, 05 de dezembro de 2023.

Prefeito'Municipal Marcelo Padovan
unicipal de Campos do Jord&o/SP

ﬂ!
ANDERSON FARIASTERREIRA

Presidente
Consorcio Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba

4
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ANEXO | - Relacdo dos cargos em comissdo
N° de Carga
onpcsha i Denominagéo Requisitos de Escolaridade e de Horéria / Remuneracao
G or?ﬂ sabo do cargo Experiéncia Profissional Semana Mensal (R$)
! Nivel superior completo. Experiéncia
1 SE?(:ISJESS de pelo menos 8 (oito) anos em : gﬂ:‘:;z; 15.566,67
gestdo publica na darea ambiental.
Graduagéo completa em:
Administragéo, Economia, Direito ou
1 Diretor Ciéncias Contabeis. Experiéncia 40 horas 12.972 22
Administrativo profissional na area de semanais e
Administragédo Puablica de 5 anos no
minimo ou especializa¢éo na area.
Graduacéo completa cuja area de
atribuigo permita conduzir atos de
gestdo ambiental. 4B horas
1 Diretor Ambiental | Experiéncia profissional na area de Seffiansis 12.972,22
Administragéo Publica de 5 (cinco)
anos no minimo ou especializagao
na area.
Graduacgdo completa em Direito com
a OAB ativa.
1 Coordenador Experiéncia na area da 40 horas 10.377.78
Juridico Administragao Publica de trés anos semanais e
no minimo ou especializagéo na
area.
BENEFICIOS: REMUNERACAQ + VALE ALIMENTACAO
Fd
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ANEXO Il - Relagdo dos empregos publicos

N° de
empregos
publicos

Denominagédo do
emprego publico

Requisitos de Escolaridade e
de Experiéncia Profissional

Carga
Horaria/
Semana

Remuneragédo
Bruta/Més
(R$)

16

Analista Ambiental

Graduado em engenharia
ambiental

Graduado em engenharia
quimica

Graduado em engenharia
florestal

Graduado em engenharia
agricola

Graduado em engenharia
agrondémica

Graduado em engenharia civil
Graduado em geologia
Graduado em geografia
Graduado em biologia ou
outras dreas afins

* Registro no Orgéo de Classe,
quando couber

40 horas
semanais

8.345,35

Analista em Gestdo

Graduado em Direito
Graduado em Ciéncias
Econémicas

Graduado em Administragéo
Graduagdo em Engenharia da
Computacéo

Graduado em Ciéncias
Contéabeis

Graduado em Ciéncias Sociais
ou Sociologia ou outras areas
afins

* Registro no Orgéo de Classe,
quando couber

40 horas
semanais

8.345.35

Assistente Técnico

Graduagéo em curso
Tecndlogo em Licenciamento
Ambiental ou Gestdo Publica
ou Graduag&o em Nivel
Superior em areas afins

40 horas
semanais

4.51917

Auxiliar Administrativo

Ensino médio completo

40 horas
semanais

1.981,20

Analista Programador

Graduagdo em Tecnologia da
Informagéo ou outras areas
afins

40 horas
semanais

4.519,17

Agente de Servigos
Gerais

Ensino Fundamental Completo

40 horas
semanais

1.550,00

BENEFICIOS: REMUNERACAO + VALE ALIMENTACAO
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ANEXO lll - Relacdo dos Estagios

N° de Denominagdo do Estagio | Requisitos de Escolaridade Carga Bolsa
estagiérios | - Area de Estudo Horaria/ Auxilio/Més
Cursos de Graduagio Semana (R$)
Engenharia Ambiental Estar regularmente matriculado
Engenharia Florestal em instituigbes de ensino
Engenharia Quimica superior publicas ou privadas, 06 (seis)
10 Engenharia Civil com frequéncia efetiva em um | horas didrias | RS 991,71
Engenharia da Computagdo | dos cursos de graduagao.
Biologia 30 horas
Geologia semanais
Direito
Ciéncias Contabeis
Administragéo
Sociologia

BENEFICIOS: Bolsa Auxilio + Vale Alimentagao + Vale Transporte
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